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วิสัยทัศน์ 
คณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย สถาบันศึกษาชั้นน าด้านสัตวแพทย์เป็นที่
ยอมรับในระดับภูมิภาคและนานาชาติ 
 

ปรัชญา 
เป็นสถาบันชั้นน าในการจัดการศึกษาทางสัตวแพทยศาสตร์ 
เพ่ือให้ได้บัณฑิตที่มีความรู้คุณธรรม และรับใช้สังคมอย่างมีคุณภาพ 

ปณิธาน 
 

ผลิตสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต มหาบัณฑิตและดุษฎีบัณฑิตที่มีคุณภ าพ คุณธรรม และ
จรรยาบรรณ เป็นที่ยอมรับและตรงกับความต้องการของสังคม ทั้งในระดับประเทศ  และ
นานาชาติ สร้างความเป็นเลิศทางวิชาการด้านสัตวแพทยศาสตร์  โดยพัฒนา บุกเบิก ค้นคว้า 
ทางการวิจัย ตลอดจนประยุกต์วิชาความรู้ที่ได้รับเพ่ือการบริการแก่สังคมและเพ่ือให้เกิดการ
พัฒนาวิชาการและวิชาชีพ ที่ตอบสนองนโยบายของประเทศ และเชื่อมโยงองค์ความรู้กับนานา
ประเทศได ้

พันธกิจ 
คณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาฯ มีพันธกิจ 4 ด้าน 
ประกอบด้วย 
1.การผลิตบัณฑิต (หลักสูตรและการเรียนการสอน) 
2.การวิจัยและงานสร้างสรรค์ 
3.การบริการวิชาการ/วิชาชีพสู่สังคม 
4.การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 



   

  

รายงานประจ าปี 2564 2 

 

 
 
สืบเนื่องจากความต้องการของทางราชการทั้งฝ่ายพล

เรือน และฝ่ายทหารด้านความจ าเป็นในการป้องกันและ
ปราบปรามโรคระบาดของสัตว์  ท าให้มีการพัฒนาการจัด
การศึกษาสัตวแพทยศาสตร์โดยล าดับดังต่อไปนี้  
ฝ่ายพลเรือน 

พ .ศ .2447-2449 เจ้าพระยาเวศร์วงศ์ วิ วัฒน์  
เสนาบดีกระทรวงเกษตราธิการขณะนั้นได้จัดให้  นายเอช 
เอส เลียวนาร์ด นายสัตวแพทย์ชาวยุโรปท าการอบรมวิชา
สัตวแพทย์แก่พนักงานกรมช่างไหม  (ต่อมาเป็นกรม
เพาะปลูก กระทรวงเกษตราธิการ)  

พ.ศ.2457 พระเจ้าพี่ยาเธอกรมหลวงราชบุรีดิเรก
ฤทธิ์ เสนาบดีกระทรวงเกษตราธิการขณะนั้นได้จัดให้ นายยี 
เจ ฮาวี นายสัตวแพทย์ชาวอังกฤษท าการอบรมวิชาสัตว
แพทย์อย่างจริงจังอีกครั้ง โดยเปลี่ยนเป็นนายเอช เอส แอล 
วูดส์ ในป ีพ.ศ. 2465 และได้ว่าจ้าง ดร.โรเบิร์ท เพอร์ซี โยนส์ 
เป็นผู้อ านวยการอบรมฝ่ายทหาร 

พ .ศ .2452 กรมทหารม้า มีนายสัตวรักษ์แผน
โบราณท าหน้าที่ดูแลม้า 

พ.ศ.2453 พลตรี หม่อมเจ้าทองทีฆายุ ทรงพระยศ
ร้อยโททหารม้าในขณะนั้น ด าริให้ใช้นายสัตวแพทย์แผน
ปัจจุบันเช่นเดียวกับในต่างประเทศ จึงทรงเสนอต่อ พลเอก 
กรมหลวงพิษณุโลกประชานารถ กรมจเรทหารม้า ด าเนินการ
ขออนุมัติให้กองทัพบกจัดตั้งโรงเรียนนายสัตวรักษ์ขึ้น ใช้ช่ือ
ว่า โรงเรียนอัศวแพทย์ทหารบก ในปี พ.ศ. 2454 โดยมี พล
ตรี หม่อมเจ้าทองทีฆายุทรงด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ
โรงเรียนอัศวแพทย์ฯ นี้ และมี พันตรีเฮนวิลเฮมสปาเตอร์ 
(ยศกองทัพบกไทย) นายสัตวแพทย์จากเยอรมันท าหน้าท่ีช่วย
สอน  
  แนวคิดการจัดการศึกษาสัตวแพทยศาสตร์ในระดับ
ปริญญา  พบหลั กฐาน เป็ น เอกสารการประ ชุมของ
คณะกรรมการ ด าริรูปการของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ซึ่ง
พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวทรงโปรดให้แต่งตั้งข้ึน 
คณะกรรมการฯ ดังกล่าวมีพระเจ้าพี่ยาเธอกรมขุนชัยนาท
นเรนทรเป็นประธาน โดยในเบื้องต้น ให้กรมตรวจกสิกรรม
ร่วมมือกับจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยเพื่อให้มีการสอนวิชา
ก สิ ก ร ร ม แ ล ะ สั ต ว แ พ ท ย์ ขึ้ น  เ ป็ น ห ลั ก สู ต ร ร ะ ดั บ
ประกาศนียบัตรส าหรับนักเรียนกสิกรรมและสัตวแพทย์ 

จ า ก ด า ริ ที่ จ ะ ใ ห้ มี ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อน สั ต ว
แพทยศาสตร์ในระดับมหาวิทยาลัยที่ทัดเทียมกับต่างประเทศ 
การศึกษาวิชาสัตวแพทยศาสตร์ขั้นปริญญาจึงได้ถือก าเนิดขึ้น
ด้วยความร่วมมือระหว่าง พลตรี หม่อมเจ้าทองฑีฆายุ ทองใหญ่ 

พลจัตวา หลวง สนั่นรักษ์สัตว์ พันเอก หลวงสนิทรักษ์สัตว์ และ 
พันโท หลวงชัยอัศวรักษ์  โดยแรกเริ่มได้จัดตั้งแผนกสัตว
แพทยศาสตร์ ตามพระราชบัญญัติจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
พ .ศ . 2477 ตราไว้  ณ วันที่  16 เมษายน พ .ศ . 2478 เป็น
หลักสูตร  4 ปี  ประกอบด้วยการศึกษาวิชา เตรียมสัตว
แพทยศาสตร์ 2 ปี และการศึกษาวิชาสัตวแพทยศาสตร์ 2 ปี 
เปิดรับสมัครนิสิตรุ่นแรกในปี พ.ศ. 2478 ซึ่งรับสมัครนักเรียน
จบประโยคมัธยมบริบูรณ์ (มัธยม 8) แผนกวิทยาศาสตร์ เพื่อ
สอบคัดเลือกเข้าเป็นนิสิตเตรียมสัตวแพทยศาสตร์ แผนกสัตว
แพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย โดยมหาวิทยาลัย
มอบหมายให้ ศาสตราจารย์หลวงพรตพิทยพยัต คณบดีคณะ
อักษรศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ช่วยจัดการศึกษา ทั้งนี้ นิสิต
เตรียมสัตวแพทยศาสตร์ปีที่ 1 และปีที่ 2 เรียนวิชา ฟิสิกส์ เคมี 
ชี ว วิ ทยา  และภาษาต่ า งประ เทศร่ วมกั บนิ สิ ต เตรี ยม
แพทยศาสตร์  ปีที่ 3 เรียนร่วมกับนิสิตเตรียมเภสัชศาสตร์บาง
วิชา และวิชาที่สอนในปี พ.ศ.2480 ของหลักสูตร 4 ปี มีดังนี้ 
วิชากายวิภาคศาสตร์ วิชาเอมบริโอวิทยา วิชาฮิสโตวิทยา วิชา
สรีรวิทยา วิชาเภสัชวิทยา วิชาพยาธิวิทยา วิชาแบคทีเรียวิทยา 
และวิชาการเลี้ยงสัตว์ 

 
พ .ศ . 2482 จุ ฬ าล งกรณ์ มหา วิ ทย าลั ย ได้ เ พิ่ ม

ระยะเวลาศึกษาเป็นหลักสูตร 5 ปี โดยการเรียนวิชาเตรียมสัตว
แพทยศาสตร์ 2 ปีแรกยังคงเป็นเช่นเดิม แต่มีการเพิ่มรายวิชา
เช่น วิชาหลักอายุรศาสตร์ วิชาอายุรศาสตร์ วิชาศัลยศาสตร์  
และวิชาการเลี้ยงบ ารุงสัตว์ ต่อมาเกิดสงครามมหาเอเชียบูรพา  
ญี่ปุ่นได้ยึดตึกสัตวแพทยศาสตร์เป็นที่พัก ด้วยความเอื้ออารี
ของคณะเภสัชศาสตร์ แผนกสัตวแพทยศาสตร์จึงได้ย้ายไปเปิด
การเรียนการสอนที่คณะเภสัชศาสตร์  
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พ.ศ.2485 แผนกสัตวแพทย์ศาสตร์ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย ได้เลื่อนฐานะขึ้นเป็นคณะสัตวแพทยศาสตร์
สังกัดวิทยาลัยแพทยศาสตร์ กระทรวงสาธารณสุข (ตามพระ
ราชกฤษฎีกาจัดวางระเบียบราชการ กรมมหาวิทยาลัย
แพทยศาสตร์ กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2485 ตราไว้ ณ 
วันท่ี 10 มีนาคม พ.ศ. 2485) มีร้อยเอกหลวงชัยอัศวรักษ์เป็น
คณบดีคนแรก  

พ.ศ.2490 คณะสัตวแพทยศาสตร์ได้รับมอบตึก
เรียนคืน จึงย้ายกลับมาเปิดการเรียนการสอนที่สถานศึกษา
เดิม (บริเวณใกล้กับโรงพยาบาลหญิง ในปัจจุบัน) 

พ.ศ.2494 ด้วยความเอื้ออารีของ พันเอก หลวง
วาจวิทยาวัฒน์ คณบดีคณะทันตแพทยศาสตร์ ได้แบ่งพ้ืนท่ีให้
คณะสัตวแพทยศาสตร์จัดตั้งสถานศึกษาและโรงพยาบาลสัตว์
ขึ้นที่ถนนสนามม้า จุฬาลงกรณ์ ซอย 12 (ถนนอังรีดูนังต์  
จุฬาลงกรณ์ ซอย 12 ในปัจจุบัน) คณะสัตวแพทยศาสตร์ได้
ย้ายมาอยู่สถานท่ีใหม่ในป ีพ.ศ.2495 

พ .ศ .2497 ด้ ว ย ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การเกษตรของประเทศ รัฐบาลสมัยนั้นเร่งปรับปรุงการศึกษา
ด้านการเกษตรและได้ขยายมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ เป็น
เหตุให้คณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ถูก
ย้ายเข้าไปเป็นคณะในสังกัดมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
ก ร ะ ท ร ว ง เ ก ษ ต ร  ต า ม พ ร ะ ร า ช บั ญ ญั ติ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2497  ตราไว้ ณ 
วันที่ 28 ธันวาคม พ.ศ. 2497 โดยให้คณะกสิกรรม และสัตว
บาลรับผิดชอบการเรียนการสอนช้ันเตรียมสัตวแพทยศาสตร์    
ส่วนช้ันปรีคลินิกและคลินิกยังคงด าเนินการ   ณ อาคารเดิมที ่
ถนนอังรีดูนังต์ จุฬาลงกรณ์ ซอย 12  

พ .ศ .2500 คณะสัตวแพทยศาสตร์ได้ปรับปรุง
หลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิตโดยเพิ่มเวลาเรียนจาก 5 ปี 
เป็น 6 ปี  

พ.ศ.2502 คณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร์ ได้เปลี่ยนไปสังกัดส านักนายกรัฐมนตรี  

พ.ศ.2507 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย มีแนวคิด
โอนย้ายคณะสัตวแพทยศาสตร์ซึ่งถือก าเนิดขึ้นที่จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัยกลับคืน  แต่ที่ประ ชุมสภามหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร์ไม่เห็นด้วย และให้สร้างอาคารคณะสัตวแพทย 
ศาสตร์ขึ้นที่บางเขนเพื่อย้ายคณะสัตวแพทยศาสตร์จาก
บริเวณถนนอังรีดูนังต์ไปท่ีบางเขน  

พ.ศ.2508 คณะสัตวแพทยศาสตร์ โดยท่านคณบดี 
ศาสตราจารย์เตียง  ตันสงวน   ได้ท าหนังสือแสดงความเห็น
ไม่ขอย้ายจากท่ีตั้งเดิมบริเวณถนนอังรีดูนังต์ไปท่ีบางเขน  

พ.ศ.2510 คณะสัตวแพทยศาสตร์ ได้โอนย้าย
กลับมาสังกัดจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ส านักนายกรัฐมนตรี 

ตามพระราชกฤษฎีกา พ .ศ . 2510 ตราไว้  ณ วันที่  15 
ตุลาคม พ.ศ. 2510 และประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม 
4 ตอนที่ 102 ลงวันที่ 24 ตุลาคม พ.ศ. 2510 ทั้งนี้ ยังคงมี
นิ สิ ตส่ วนหนึ่ ง ศึ กษาต่ อ ในคณะสั ต วแพทยศาสตร์  
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  

พ.ศ.2511 ขณะนั้น พลเอกประภาส จารุเสถียร 
ด ารงต าแหน่งอธิการบดีจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย โดยท่าน
คณบดี ศาสตราจารย์เตียง ตันสงวน คณะสัตวแพทยศาสตร์
ได้รับมอบท่ีดิน 79 ไร่ ในเขต ต.บ่อพลับ อ.เมือง จ.นครปฐม 
เพื่อจัดเป็นไร่ฝึกส าหรับนิสิตใช้ฝึกปฏิบัติวิชาสัตวบาล และ
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ขอใช้ช่ือว่า “ไร่ฝึกนิสิตจารุ
เสถียร” ปัจจุบัน คือ ศูนย์ฝึกนิสิต  คณะสัตวแพทยศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และโรงพยาบาลปศุสัตว์  จ .
นครปฐม 

พ .ศ .2514 ตามหนั งสื อส านั ก  ก .พ . ลงวันที่                  
19 กรกฎาคม พ .ศ . 2514 ได้อนุมัติและรับรองปริญญา
วิทยาศาสตรบัณฑิต (สาขาสัตวศาสตร์) แก่นิสิตที่เรียนจบ
ช้ันปีท่ี 4 ของหลักสูตร 6 ปี คณะสัตวแพทยศาสตร์ 

พ.ศ.2514 เวชชสารสัตวแพทย์ถือก าเนิดขึ้น โดย
ผู้ ช่วยศาสตราจารย์  นายสัตวแพทย์  หม่อมหลวงอัคนี 
นวรัตน์ และเป็นบรรณาธิการคนแรก  

พ.ศ .2515   มหาวิ ทยาลั ยต่ า ง  ๆ  ร วมทั้ ง
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ได้โอนจากส านักนายกรัฐมนตรี 
มาสังกัดทบวงมหาวิทยาลัย 

พ.ศ.2522  ยกเลิกการอนุมัติปริญญาวิทยา
ศาสตรบัณฑิต (สาขาสัตวศาสตร์) เว้นแต่นิสิตที่ไม่ประสงค์
จะศึกษาต่อใน 2 ปีสุดท้ายของหลักสูตร และมีหน่วยกิต
สะสมครบตามเกณฑ์ที่ก าหนด และปรับปรุงรายวิชาเตรียม
สัตวแพทย์ และในปี พ.ศ. 2524 ได้ปรับปรุงหลักสูตรสัตว
แพทยศาสตรบัณฑิต        มีโครงสร้างวิชาเตรียมสัตวแพทย์ 
ปรีคลินิกและคลินิก สัดส่วน 2:2:2 

พ.ศ.2533 คณะรัฐมนตรีได้มีมติเหน็ชอบโครงการ
ผลิตบัณฑิตสาขาสัตวแพทยศาสตร์    เป็นสาขาขาดแคลน
สาขาหนึ่งของประเทศที่ทบวงมหาวิทยาลัย    ให้จัดท า
โครงการเร่งรัดผลิตบัณฑิตสาขาขาดแคลนสาขาวิชาสัตว
แพทยศาสตร์ขึ้น  ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2532 และมีมติเห็นชอบ 
เมื่อวันท่ี 1 พ.ค.2533 ให้คณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาฯ เป็น
สถาบันหนึ่งที่ต้องรับนิสิตเพิ่ม ตั้งแต่ปีการศึกษา 2533 จาก
เดิม 80 คน เป็นปีละ 110 คน และรับเพิ่มเป็นปีละ 150 คน  

  พ.ศ.2534 คณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาฯ ได้เริ่ม
จัดให้มีการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษาโดยเปิด
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 6 สาขาวิชา ดังนี ้

• สาขาวิชาวิทยาการสืบพันธุ์สัตว์ ป ี2534 
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•  สาขาวิชาสรรีวิทยาการสัตว์ ปี 2537 
•  สาขาวิชาการปรับปรุงพันธุ์สัตว์ ปี 2537 
•  สาขาวิชาพยาธิชีววิทยาทางสัตวแพทย์ ปี 2537 
•  สาขาวิชาศัลยศาสตร์ทางสัตวแพทย์ ปี 2538 
• สาขาวิชาสัตวแพทยสาธารณสุข ปี 2538 

  พ.ศ.2538 น าเสนอโครงสร้างหลักสูตร ให้มี
สัดส่วนของหน่วยกิตวิชาเตรียมสัตวแพทย์ : ปรีคลินิก  :  
คลินิก เป็น 1 : 2 : 3 จ านวน 240 หน่วยกิต และได้เริ่มรับ
นิสิตเพิ่มขึ้นจากเดิมไม่เกินปีละ 80 คนเป็นปีละ 150 คน 

  พ .ศ .2539 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  เ ริ่ ม
ประกาศใช้หลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต ฉบับปรับปรุง 
2539 โดยครอบคลุมเนื้อหาหลักสูตรวิชาทางทฤษฎี และ
ปฏิบัติทั้งหมดใน 5 ปีแรก และเปิดโอกาสให้นิสิตปีสุดท้าย 
ได้เลือกฝึกปฏิบัติทางคลินิกในสายสัตว์เลี้ยงเป็นเพื่อน และ
สายสัตว์ที่ใช้เป็นอาหารอย่างใดอย่างหน่ึง 

   พ.ศ.2548  เปิดหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต
วิทยาศาสตร์การสัตวแพทย์คลินิก 1 หลักสูตร  

พ.ศ.2550 คณะได้จัดสร้างหอประวัติ  หอเกียรติยศ  
และสร้างห้องประชุมประสิทธิ์ โพธิปักษ์ ส าหรับจัดประชุม
ผู้บริหาร และห้องรับรองส าหรับผู้มาเยือนคณะฯ โดยมีพิธี
เปิดห้องประชุม “ประสิทธิ์ โพธิปักษ์” ในวันครบ 6 รอบ
หรือ 72 ปี คณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

พ.ศ.2551 ปรับปรุงหลักสูตรสัตวแพทยศาสตร
บัณฑิตใหม่ และจัดตั้งหลักสูตรต่อเนื่องปริญญาโท-เอก 
สาขาชีวศาสตร์ทางสัตวแพทย์ (Veterinary Biosciences)  
เริ่มมีการบริหารงานในรูปแบบศูนย์ และยังมีการริเริ่ม
โครงการใหม่ ๆ  เพื่อด าเนินกิจกรรมที่ส าคัญ ทั้งทางด้าน
วิชาการและสังคมอย่างเป็นรูปธรรม  อาทิ 
• ศูนย์ข้อมูลและประชาสัมพันธ์   
• ศูนย์คอมพิวเตอร์และการเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์   
• ศูนย์วิจัยโรคสัตว์น้ า   
• ศูนย์วิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตปศุสัตว์    
• ศูนย์ติดตามการดื้อยาฯ 
• ศูนย์ชันสูตรโรคสัตว์กลาง 

  ปัจจุบัน คณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย  มีภาควิชาซึ่งรับผิดชอบการเรียนการสอน
ระดับปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก จ านวน  10 
ภาควิชา  
• ภาควิชากายวิภาคศาสตร์(Veterinary Anatomy)  
• ภาควิชาสรรีวิทยา (Veterinary Physiology)  
• ภาควิชาสัตวบาล (Animal Husbandry)  
• ภาควิชาเภสัชวิทยา(Veterinary Pharmacology)  
• ภาควิชาพยาธิวิทยา (Veterinary Pathology)  

• ภาควิชาศัลยศาสตร์ (Veterinary Surgery)  
• ภาควิชาสูติศาสตร์ เธนุเวชวิทยา และวิทยากาสืบพันธุ์ 

(Obstetrics Gynecology and Reproduction)  
• ภาควิชาอายุรศาสตร์ (Veterinary Medicine)  
• ภาควิชาสัตวแพทยสาธารณสุข  

(Veterinary Public Health)  
• ภาควิชาจุลชีววิทยา (Microbiology) 

 
นอกจากนี้ คณะฯมีการพัฒนาด้านวิชาการและ

วิจัยให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย ได้รับ
อนุมัติโครงการตามแผนพัฒนาวิชาการจุฬา 100 ปี ของ
คณะฯ น าไปสู่ศูนย์นวัตกรรมสร้างสรรค์อย่างยั่งยืน จ านวน 
4 โครงการ 
• ศูนย์นวัตกรรมเพื่อการเรียนการสอนและการบริการ

ด้านสัตว์เลี้ยง 
• ศูนย์วิจัยโรคอุบัติใหม่ร้ายแรง และโรคอุบัติซ้ าในสัตว์ 
• ศูนย์นวัตกรรมด้านเทคโนโลยีชีวภาพทางสัตวแพทย์ 

 
พ.ศ.2552-2555  คณะฯ มีโครงการก่อสร้างอาคาร

วิจัย พัฒนา และบริการทางสัตวแพทยศาสตร์ ด้วยเงิน
งบประมาณแผ่นดิน  งบประมาณเงินรายได้มหาวิทยาลัย  
และงบประมาณเงินรายได้คณะฯ  บางส่วน ต่อมาอาคาร
ดังกล่าวได้รับพระราชทานนามจากสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯว่า    “อาคารสัตววิทยวิจักษ์”  ซึ่งสามารถ
เปิดให้บริการตรวจรักษา พยาบาลสัตว์แก่บุคคลภายใน และ
ภายนอก ตั้งแต่ปี พ.ศ.2557 
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ศ.พันโท หลวงชัยอัศวรักษ์ 
พ.ศ.2481 - พ.ศ.2503 

ศ.น.สพ.ดร.อายุส พิชัยชาญณรงค์        
พ.ศ.2515 - พ.ศ.2519 

รศ.น.สพ.รท.ดร.ประสิทธิ์  โพธิปักษ์ 
พ.ศ.2519 – พ.ศ.2523 

รศ.น.สพ.ระบิล  รัตนพานี 
พ.ศ.2523 – พ.ศ.2527 
พ.ศ.2527 – พ.ศ.2531 
พ.ศ.2539 – พ.ศ.2542 

รศ.น.สพ.สงคราม  เหลืองทองค า 
พ.ศ.2531 – พ.ศ.2535 
พ.ศ.2535 – พ.ศ.2539 

ศ.น.สพ.ดร.ณรงค์ศักดิ์  ชัยบุตร 
พ.ศ.2542 – พ.ศ.2546 
พ.ศ.2546 – พ.ศ.2548 

ศ.น.สพ.ดร.อรรณพ  คุณาวงษ์กฤต 
พ.ศ.2548 – พ.ศ.2552 

ศ.น.สพ.ดร.มงคล   เตชะก าพุ 
พ.ศ. 2552 – พ.ศ.2556 

ศ.น.สพ. เตียง  ตันสงวน 
พ.ศ.2503 - พ.ศ.2515 
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ศาสตราจารย์ 
น.สพ.ดร.รุ่งโรจน์  ธนาวงษ์นุเวช 
คณบดี 
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ผศ.น.สพ.ดร.วรพันธุ์ ณ สงขลา
รองคณบดีบริหาร 

ศ.สพ.ญ.ดร.สันนิภา  สรุทัตต ์
รองคณบดีนโยบายและแผน 

ศ.น.สพ.ดร.อลงกร  อมรศิลป ์
รองคณบดีวิชาการ  วิรัชกิจ และกจิการนิสติ 

ศ.สพ.ญ.ดร.เกวลี  ฉัตรดรงค ์
รองคณบดีวิจยัและนวตักรรม 
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รศ.น.สพ.ดร.คมกฤช  เทียนค า             
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหารกลาง                 

คลังและพสัด ุ

รศ.น.สพ.ก้องเกียรติ ศรสีุวัฒนาสกุล 
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายจัดการสารสนเทศ

และการจัดการชีวิตดิจิตอล 

รศ.น.สพ.ดร.นพดล  พิฬารัตน ์
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกายภาพและ 

ศิลปวัฒนธรรม 

 

ผศ.สพ.ญ.ดร.อนงค์นาฎ  อัศวชีพ 
ผู้ช่วยคณบดีและเลขานุการ 
คณะกรรมการบรหิารคณะฯ 

 ผศ.น.สพ.ดร.ประพฤติดี  ปิยะวิรยิะกุล       
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายนโยบาย 

และประกันคณุภาพองค์กร 

รศ.สพ.ญ.ดร.ศยามณ  ศรสีุวัฒนาสกุล
ผู้ช่วยคณบดีและผอ.ศูนย์การศึกษา

ต่อเนื่อง 

รศ.น.สพ.ดร.ชัยเดช  อินทร์ชัยศร ี
ผู้ช่วยคณบดีและผอ.โรงพยาบาลสตัว์ - 

ศูนย์ฝึกนิสติฯ 

ผศ.น.สพ.สิริพงศ์  เกียรติกิตติคณุ 
ผู้ช่วยคณบดีและผอ.โรงพยาบาลสตัว์ 

กรุงเทพฯ 
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รศ.น.สพ.สนธยา  เตยีวศิริทรัพย ์

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการ 

 

รศ.สพ.ญ.ดร.สฤณี  กลันทกานนท์ ทองทรง
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายทะเบียนการศึกษา 

ศ.สพ.ญ.ดร.สมพร  เตชะงามสุวรรณ
ผู้ช่วยคณบดฝี่ายบัณฑติศึกษา 

ผศ.น.สพ.ดร.ธราดล  เหลืองทองค า 
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิรัชกิจ 

รศ.น.สพ.ดร.ปิยนันท์ ทวีถาวรสวสัดิ ์
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการนสิิต  

 

รศ.สพ.ญ.ดร.อุตรา  จามีกร 
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิจัย 

อ.น.สพ.ดร.ภัทรรัฐ  จันทร์ฉายทอง 
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายนวัตกรรมและเสริมสร้าง

ภาพลักษณ์องค์กร 

ผศ.น.สพ.ดร.เจนภพ  สว่างเมฆ     
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายสัตวแพทยศาสตร์ศึกษา

และรับรองหลักสูตร 

ผศ.สพ.ญ.ภาวนา เชื้อศิร ิ
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายประชาสัมพันธ์  
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 ผศ.สพ.ญ.ดร.นิภัทรา  สวนไพรินทร์ 
ภาควิชาเภสัชวิทยา 

รศ.น.สพ.ดร.สัมพันธ์  ธรรมเจรญิ 
ภาควิชาสรรีวิทยา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

ผศ.สพ.ญ.ดร.นลินี ตันติวนิช 
ภาควิชาศลัยศาสตร ์

ศ.น.สพ.ดร.อนุเทพ  รังสีพิพัฒน์ 
ภาควิชาพยาธิวิทยา 

รศ.สพ.ญ.ดร.รสมา ภูสุ่นทรธรรม 
ภาควิชาอายุรศาสตร ์

รศ.น.สพ.ดร.เกรียงยศ สัจจเจริญพงษ์ 
ภาควิชากายวภิาคศาสตร ์

 

รศ.น.สพ.ดร.จักรกริศน์ เนื่องจ านงค์
ภาควิชาสัตวบาล 

 

รศ.สพ.ญ.ดร.รุ่งทิพย์  ชวนช่ืน 
ภาควิชาสัตวแพทยสาธารณสุข 

 

ผศ.น.สพ.ดร.ศภุวิวัธน์ พงษ์เลาหพันธุ์ 
ภาควิชาสูติศาสตร์ฯ 

รศ.น.สพ.ดร.ชาญณรงค์  รอดค า
ภาควิชาจุลชีววิทยา 
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นางสาวบุษยารตัน์   ราชบรรดิษฐ์ 
ผู้อ านวยการฝ่ายบริหาร 

 
 

นางสาวกรวรรณ เวชชานุเคราะห ์
หัวหน้ากลุ่มภารกิจ 
บริหารและธุรการ 

 

นางสาลี่ หมั่นเจรญิ 
หัวหน้ากลุ่มภารกิจ 
นโยบายและแผน 

 

นางอรุณี ทันตศุภารักษ ์
หัวหน้ากลุ่มภารกิจ 

กายภาพและเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 

นางสุพรรณี คงมะลวน 
หัวหน้ากลุ่มภารกิจ 

คลังและพสัด ุ
 

นายกฤษณะ  พันธุ์จินดา 
หัวหน้ากลุ่มภารกิจ 

บริการวิชาการ 
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นางสาวหทัยทิพย์  ภาคอินทรีย ์
  ผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 

 

นางสาวสุคนธา  ทองบริสุทธ์ิ 
หัวหน้ากลุ่มภารกิจ 
วิจัยและนวตักรรม 

 

นางสาวพัชราวรรณ ชัยเชิดชูวงศ์ 
หัวหน้ากลุ่มภารกิจ 
บริการการศึกษา 
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ศาสตราจารย์ สูง A-1
2% ศาสตราจารย์

5%

รองศาสตราจารย์
32%

ผู้ช่วยศาสตราจารย์
35%

อาจารย์
25%

นักวิจัย AR-5
1%

ศาสตราจารย์ สูง A-1 ศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ อาจารย์ นักวิจัย AR-5

พนักงานวิสามัญ
14%

ข้าราชการ
13%

พนม.อุดหนุน
39%

พนม.รายได้คณะฯ
28%

ลูกจ้างประจ า
6%

พนักงานวิสามัญ ข้าราชการ พนม.อุดหนุน พนม.รายได้คณะฯ ลูกจ้างประจ า

 

ปีงบประมาณ 2564  คณะสัตวแพทยศาสตร์  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย มีจ านวนบุคลากรทั้งหมด  จ านวน 498 คน  
ประกอบด้วย สายวิชาการ เป็นคณาจารย์และนักวิจัย จ านวน 130 คน (คิดเป็นร้อยละ 26.10) และบุคลากรสายปฏิบัติการ 
จ านวน 368 คน (คิดเป็นร้อยละ 73.90) จ าแนกตามประเภทได้ดังแผนภูมิด้านล่าง    

 
 

แผนภูมิแสดงจ านวนบุคลากรท้ังหมดในคณะ จ าแนกตามประเภทของบุคลากร 

ปีงบประมาณ 2564 
 

 
 

 
  

 
 

  
 

  
 
 
 

  
 
 
 
 

แผนภูมิแสดงสัดส่วนจ านวนอาจารย์ในคณะ จ าแนกตามต าแหน่งวิชาการ 
ปีงบประมาณ 2564 
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ข้อมูลงบประมาณแผ่นดิน  และงบประมาณเงินรายได้คณะฯ 

เปรียบเทียบระหว่างปีงบประมาณ 2560 - 2564 
 

 
 

ปีงบประมาณ 

แผนงบประมาณ  
 

รวมทั้งสิ้น 

คิดเป็นเปอร์เซ็นต ์

เงินสนับสนุนจาก
รัฐบาล (บาท) 

เงินรายได้คณะฯ 
(บาท) 

งบสนับสนุนจาก
รัฐบาล 

งบเงินรายได้
คณะฯ 

2560 30,703,500 250,000,000 280,703,500 10.94 89.06 

2561 30,247,600 265,000,000 295,247,600 10.24 89.76 

2562 18,350,800 270,000,000 288,350,800 6.36 93.64 

2563 72,192,500 287,000,000 359,192,500 20.10 79.90 

2564 45,215,400 309,000,000 354,215,400 12.76 87.24 

 
 

แผนภูมิเปรียบเทียบงบแผ่นดิน และงบประมาณเงินรายได้คณะฯ 
ปีงบประมาณ 2560 - 2564 

 
 

 

 

2560 2561 2562 2563 2564

30,703,500 30,247,600 18,350,800

72,192,500
45,215,400

250,000,000 265,000,000 270,000,000 287,000,000
309,000,000

เงินสนับสนุนจากรัฐบาล (บาท) เงินรายได้คณะฯ (บาท)
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หลักสูตรระดับปริญญาตรี  1 หลักสูตร 

หลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต (สพ.บ.) 
หลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิตเป็นหลักสูตรทางด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์ ที่ต้องน าความรู้ทั้งด้านศาสตร์ 

และศิลป์มาใช้เพื่อการประกอบวิชาชีพการสัตวแพทย์  มีการใช้ข้อมูลเชิงประจักษ์ โดยครอบคลุมถึงการดูแลสุขภาพสัตว์ 
และสวัสดิภาพสัตว์ ประกอบด้วย การปฏิบัติโดยตรงต่อร่างกายสัตว์เพื่อการตรวจโรค การวินิจฉั ยโรค การควบคุม
ป้องกันโรคสัตว์ และโรคสัตว์สู่คน การบ าบัดรักษาดูแลสุขภาพสัตว์ สวัสดิภาพและสุขศาสตร์สัตว์ การผลิตสัตว์ การโภช
นาภิบาลด้านสุขศาสตร์การอาหาร การแปรรูปผลิตภัณฑ์จากสัตว์ และการปนเปื้อนในอาหารที่มีต้นก าเนิดมาจากสัตว์ 
เป็นวิชาชีพที่ต้องเรียนรู้ตลอดชีวิต และยึดมั่นในคุณธรรม และมีจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพการสัตวแพทย์  

  ผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต 102 คน 
 
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา   
 1. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบณัฑิต มี 10 หลักสูตร สาขาวิชา ได้แก่ 

1.1  สาขาวชิาวทิยาศาสตร์ทางการสัตวแพทย์และเทคโนโลยี (หลักสูตรนานาชาต)ิ   
1.2  สาขาวชิาชีวศาสตร์ทางสัตวแพทย์     
1.3  สาขาวชิาสรีรวิทยาการสตัว์  
1.4  สาขาวชิาสัตวศาสตร์ประยุกต ์  
1.5  สาขาวชิาเภสชัวิทยาทางสัตวแพทยศาสตร์ 
1.6  สาขาวชิาพยาธชิีววิทยาทางสัตวแพทย์ 
1.7  สาขาวชิาศัลยศาสตร์ทางสัตวแพทย์ 
1.8  สาขาวชิาอายุรศาสตร์สัตวแพทย์ 
1.9  สาขาวชิาวทิยาการสืบพนัธุ์สัตว์ 
1.10 สาขาวิชาสัตวแพทยสาธารณสุข 

 2. หลักสูตรวิทยาศาสตรดุษฎบีัณฑิต มี 8 สาขาวิชา ได้แก่ 
 2.1  สาขาวิชาวิทยาการสืบพนัธุ์สัตว์    
 2.2  สาขาวิชาสรีรวิทยาการสัตว์     
 2.3  สาขาวิชาสัตวแพทยสาธารณสุข    

 2.4  สาขาวิชาพยาธชิีววิทยาทางสัตวแพทย์     
 2.5  สาขาวิชาอายุรศาสตร์สตัวแพทย์  

2.6  สาขาวิชาชีวศาสตร์ทางสัตวแพทย์    
 2.7  สาขาวิชาสัตวศาสตร์ประยกุต์ 

 2.8  สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทางการสัตวแพทย์และเทคโนโลยี (หลักสูตรนานาชาต)ิ  
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 3. หลักสูตรประกาศนียบัตรบณัฑิตทางวิทยาศาสตร์การสัตวแพทย์คลินิก 1 หลักสูตร  
แบ่งเป็น 7 แขนงวิชา ได้แก่  
3.1  แขนงวิชาคลินิกสัตว์เลี้ยงเป็นเพื่อน (แขนงวิชาใหม่) 
3.2  แขนงวิชาพยาธิวิทยาชนัสตูร 
3.3  แขนงวิชาอายุรกรรมสัตว์ทดลอง (แขนงวชิาใหม่) 
3.4  แขนงวิชาสูติ-เธนุเวชกรรม 
3.5  แขนงวิชาเภสัชวิทยาคลนิกิ (แขนงวิชาใหม่) 
3.6  แขนงวิชาอายุรกกรม 
3.7  แขนงวิชาศัลยกรรม 

 4. หลักสูตรประกาศนียบัตรบณัฑิตชั้นสูงทางวิทยาศาสตร์การสัตวแพทย์คลินิก 1 หลักสูตร  
แบ่งเป็น 5 แขนงวิชา ได้แก่  
3.1  แขนงวิชาวิทยาการสบืพันธุ์สัตว ์
3.2  แขนงวิชาอายุรศาสตร์สัตวแพทย์ 
3.3  แขนงวิชาศัลยศาสตร์ทางสัตวแพทย ์
3.4  แขนงวิชาพยาธิชีววทิยาทางสัตวแพทย ์
3.5  แขนงวิชาสัตวแพทยสาธารณสุข 
 

  ผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต ดุษฎีบัณฑิต และประกาศนียบัตรบัณฑิต 56 คน 
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 คณะมีการปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สวยงามตามความเหมาะสมพร้อมใช้งาน และมีความเป็นระเบียบเรียบร้อย สอดคล้องกับ
ความต้องการของผู้ใช้ ทั้ง คณาจารย์ นิสิต เจ้าหน้าที่และผู้มาติดต่อเพื่อให้ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุด 

อาคารของคณะสัตวแพทยศาสตร์ กรุงเทพฯ ประกอบด้วย 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อาคารของคณะสัตวแพทยศาสตร์ นครปฐม ประกอบด้วย 
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สถิติผู้เข้าใช้บริการคอมพิวเตอร์ 

• สถิติการจองห้องเรียนคอมพิวเตอร์ จ านวน 5 ครั้ง/ปี  จ านวนผู้ใช้บริการ 520 คน/ปี  
• สถิติการจองห้องเรียนสมาสคาสรูม 1  จ านวน 10 ครั้ง/ปี จ านวนผู้ใช้บริการ 400 คน/ปี 
• สถิติการจองห้องเรียนสมาสคาสรูม 2  จ านวน 12 ครั้ง/ปี จ านวนผู้ใช้บริการ 480 คน/ปี 
• รายวิชาที่ใช้ในการเรียนการสอนในห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ห้องสมาสคาสรูม 1 และ 2 มีจ านวน 5 รายวิชา/ปี 
• จ านวนนิสิตที่มาใช้บริการคอมพิวเตอร์ในห้องปฏิบัติการ 300 คน/ปี 

 
นโยบาย 

• สนับสนุนให้บริการความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศกับนิสิต และบุคลากรในคณะฯ 
• ส่งเสริมและเพิ่มศักยภาพของบุคลากรในการบริการวิชาการและเผยแพร่ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
• พัฒนาและปรับปรุงระบบสารสนเทศและโครงสร้างพื้นฐาน ICT เพื่อให้ครอบคลุมทุกหน่วยงาน 
• สนับสนุนการให้บริการห้องเรียนคอมพิวเตอร์กับคณะ ภาควิชา หน่วยงาน โดยรองรับการเรียนการสอนในรูปแบบต่าง ๆ 

ให้มีศักยภาพ 
• พัฒนาระบบสารสนเทศบริการการศึกษาที่ทันสมัย 
• สนับสนุนการให้บริการห้องคอมพิวเตอร์ ห้องฝึกอบรม ให้กับนิสิตและบุคลากร 
• สนับสนุนและพัฒนาห้องสมาสคาสรูมให้มีความพร้อมและมีศักยภาพรองรับการใช้งาน 

 
การด าเนินงาน 

• เปิดให้บริการห้องเรียนสมาร์ทคลาสรูม 1 และ 2 และห้องคอมพิวเตอร์ ให้บริการงานการเรียนการสอนและฝึกอบรม 
• ส ารวจจดุ WiFi เพิ่มเติม เฟส 4 เพื่อด าเนินการตดิตั้งต่อไป 
• ด าเนินการติดตั้ง WiFi เฟส4  
• จัดหาอุปกรณ์เพิ่มเติมเพื่อใช้ในห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ห้องสมาร์ทคลาสรูม 1 และ 2 
• ปรับปรุงห้องคอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ตให้ทันสมัยและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

 

 

    

 

ห้องเรียนสมาร์ทคลาสรูม 1  

ห้องเรียนสมาร์ทคลาสรูม 2 

ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
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กิจกรรมและผลการด าเนินงานที่ส าคัญในปี 2564 
สถิติเข้าใช้บริการห้องสมดุ   จ านวน 15,154 คน 
สถิติเข้าใช้บริการห้องสมดุ (บุคคลภายนอก)  จ านวน       89 คน   
สถิติผู้ขอใช้ห้องประชุมของห้องสมุดฯ  จ านวน   1,110 คน 
 

บริการของห้องสมุด 
บริการยมื-คืนหนังสือ      2,493 เล่ม 
บริการยมื-คืนวารสาร        200 เล่ม  
บริการค้นคว้าบทความจากวารสาร      428 รายการ  
บริการสืบค้นสารสนเทศจากฐานขอ้มูลออนไลน ์     595 รายการ 
บริการการใช้ห้องประชุม       125 ครั้ง 
บริการตรวจความซ้ าซ้อนของวิทยานิพนธ์      150 ครั้ง 
บริการ Book delivery และ Book return      250  ครั้ง 

 
ทรัพยากรสารสนเทศของห้องสมุดและศูนย์เอกสารการสัตว์ 

หนังสือภาษาไทย  17,783  เล่ม  วารสารไทยแลกเปลี่ยน  100   รายการ 
หนังสือภาษาอังกฤษ  19,150  เล่ม  วารสารต่างประเทศ   170   รายการ 
วิทยานิพนธ ์       1,370  เล่ม  วารสารต่างประเทศ-เย็บเลม่         11,853   รายการ 
วารสารไทยออนไลน ์              29  รายการ  วารสารไทย-เย็บเลม่           2,670   รายการ 

 
ฐานข้อมูล 
- ฐานข้อมูลงานวิจัยและเอกสารทางวิชาการของคณาจารย์  

และบุคลากร คณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาฯ (CUVBIB)    6,009 ระเบียน 
- ฐานข้อมูลภาคนิพนธ์ของนิสติปีที่ 6 คณะสตัวแพทยศาสตร์ จุฬาฯ (CUVCLI)      985  ระเบียน 
- ฐานข้อมูลงานวิจัยด้านสัตวแพทยศาสตร์ในประเทศไทย (ThaiVetRES)                       5,395  ระเบียน 
- ฐานข้อมูลงานวิจัยกุ้งในประเทศไทย (ThaiShrimp )         1,209  ระเบียน 
- ฐานข้อมูลงานวิจัยสตัว์ปีกในประเทศไทย (ThaiPoultry)         1,008 ระเบียน 
- ฐานข้อมูลงานวิจัยสุกรในประเทศไทย (ThaiSwine)         1,249  ระเบียน 
- ฐานข้อมูลงานวิจัยโคในประเทศไทย (ThaiCow)               403  ระเบียน 
- ฐานข้อมูลช้างในประเทศไทย (ThaiElephant)                  50  ระเบียน 
- ฐานข้อมูลสถานพยาบาลสัตว์ในประเทศไทย (Animal Hospital)             802 ระเบียน 
- ฐานข้อมูลรายชื่อนิสิตเก่าสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาฯ (CUValumni)        4,502  ระเบียน
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เอกสารเผยแพร่ 
เอกสาร “ข่าวห้องสมดุคณะสตัวแพทยศาสตร์ จุฬาฯ” 
ประชาสมัพันธ์ หนังสือและวารสารใหม่ ผ่านทาง Web site ห้องสมดุ และ Facebook 

1. กิจกรรมและผลการด าเนินงานอืน่ ๆ ทีส่ าคัญในปีที่ผ่านมา 
- จัดซื้อหนังสือ ภาษาอังกฤษ  20 เล่ม 
- จัดซื้อวารสารต่างประเทศ จ านวน  39 รายการ (แบบ Print 5 รายการ, Online 30 รายการ และแบบ Print + Online 

3 รายการ) 
- จัดซื้อวัสด/ุครุภณัฑ ์
- เก็บรวมรวมบทความวิจัยด้านการสัตว์และเรื่องที่เกี่ยวข้องเตรียมป้อนเข้าฐานข้อมูล 
- โครงการจดัท าระบบเผยแพร่ข่าวสารผ่านประชาสัมพันธ์อัจฉริยะ 
- บริการ Bookdelivery และ Bookreturn   
- พบตัวแทนจ าหน่ายหนังสือ วารสารและฐานข้อมูลออนไลน ์
- กองบรรณาธิการฝ่ายการจดัการเวชชสารสัตวแพทย์ 
- อ านวยความสะดวกด้านสถานท่ี ในการจัดประชุมทั้งระดับชาติ และนานาชาติ 
- ช่วยจัดท ารูปเล่ม และประชาสัมพนัธ์การประชุมวิชาการของคณะสตัวแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 
- ช่วยงานการจัดอบรม/สมัมนา และประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่าง ๆ ของศูนย์การศึกษาต่อเนื่อง คณะสตัวแพทยศาสตร์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
- รวบรวมผลงานวิจัยของอาจารย์ บุคลากร ในคณะฯ ส่งให้ฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษา และฝ่ายนโยบายและแผน 
- การปรับภูมิทัศน์ภายในห้องสมุดฯ ให้มีบรรยากาศโล่ง ปลอดโปร่ง สวยงาม ในการเข้ามาใช้บริการ และอ านวยความ

สะดวกในการใช้สถานท่ีจดัการประชุมทั้งระดับชาติ และระดับนานาชาติ 
- ส ารวจความพึงพอใจการใช้ห้องสมุดฯ 
- ขอความอนุเคราะห์อาจารย์ภาควชิาต่าง ๆ ในคณะฯ รวมน าเสนอรายชื่อหนังสือ – วารสารตามปีงบประมาณ 
- ปรับปรุง ซ่อมแซมห้องประชุม/ ครุภัณฑ์ เครื่องปรบัอากาศ      

2. แนวทางการพัฒนาหน่วยงานต่อไปในอนาคต 
แนวทางในการพัฒนาห้องสมุดและศูนย์เอกสารการสัตว์  ตามโครงการต่าง ๆ ได้แก ่
- โครงการปรับปรุงและพัฒนาฐานข้อมูลงานวิจัยและเอกสารทางวิชาการของ

คณาจารย์และบุคลากร คณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
- โครงการจดัท าระบบเผยแพร่ข่าวสารผ่านประชาสัมพันธ์อัจฉริยะ 
- โครงการปรับปรุงเว็บไซต์ห้องสมุดและศูนยเ์อกสารการสัตว์ 
- โครงการปรับปรุงห้องปฏิบตัิงานบุคลากร 
-     ติดตั้งระบบตรวจสอบการเขา้ใช้บริการห้องสมดุ ระบบอัจฉริยะ 
-  โครงการปรับปรุงเครื่องปรับอากาศ 
-    โครงการส ารวจ “ขอความอนุเคราะห์ร่วมเสนอรายชื่อและวารสารที่ควรจัดซื้อ” 
-  โครงการปรับปรุงห้องสมุดให้มีความพร้อมทุกด้าน 
-  โครงการ “Library Learning Spaces” 
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เป้าประสงค์ : เป็นสถาบันการศึกษาทางสัตวแพทย์ที่ได้มาตรฐานและเป็นที่ยอมรับในระดับนานาชาติ 

 
กิจกรรมของฝ่ายวิชาการ วิรัชกิจ และกิจการนิสิต 

• โครงการหนังสืออนุสรณ์ “จุฬาฯ ฟ้าหม่น 2562” ปีการศึกษา 2563 วันท่ี 2 ตุลาคม 2563 จัดท าหนังสือเพื่อมอบแก่
นิสิตคณะสัตวแพทยศาสตร์ รุ่นที่ 78 โดยภายในมีรูปภาพ และข้อมูลของนิสิตและคณาจารย์ ในคณะสัตวแพทยศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยรวมถึงเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นภายในรอบปีการศึกษา 

• โครงการนิสิตสัตวแพทย์ จุฬาฯ เพ่ือสวัสดิภาพสัตว์ ปีการศึกษา 2563 วันที่ 1 ตุลาคม 2563 – 30 สิงหาคม 2564
เพื่อส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของสัตว์ ให้ได้รับการดูแลอย่างถูกต้อง และแก้ปัญหาเกี่ยวกับสัตว์ท่ีส่งผลกระทบต่อ
สังคม เพื่อให้นิสิตภายในคณะสัตวแพทยศาสตร์ตระหนักถึงสภาพความเป็นอยู่ และร่วมกันพัฒนาคุณภาพชีวิตของสัตว์
ในบริเวณจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เพื่อให้นิสิตคณะสัตวแพทยศาสตร์ ได้พัฒนาและใช้ความรู้ทางวิชาชีพสัตวแพทย์ให้
เกิดประโยชน์แก่สังคม 

• กิจกรรมปฐมนิเทศนิสิตใหม่ CU-VET85 และพบผู้ปกครองออนไลน์ ปีการศึกษา 2564 วันท่ี 5 กรกฎาคม 2564 ผ่าน
ระบบออนไลน์ด้วยโปรแกรม ZOOM Meeting 
 

 
 
 
 
 
 

• กิจกรรมนิสิตใหม่พบอาจารย์ที่ปรึกษา ปีการศึกษา 2564 วันศุกร์ที่ 9 กรกฎาคม 2564 เวลา 14.00 น. ผ่านระบบ
ออนไลน์ด้วยโปรแกรม ZOOM Meeting เมื่อวันศุกร์ที่ 9 กรกฎาคม 2564 ฝ่ายวิชาการ คณะสัตวแพทยศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จัดการประชุมออนไลน์ผ่านโปรแกรม ซึ่งในกิจกรรมนี้ ได้รับความสนใจจากนิสิตใหม่ CUVET 
85 จ านวน 174 คน 
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• โครงงานรับปริญญา ประจ าปีการศึกษา 2563 วันที่ 2 ตุลาคม 2563 เพื่อร่วมแสดงความยินดี และสร้างความ
ประทับใจให้แก่บัณฑิตใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2562 เพื่อให้เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่างบัณฑิตใหม่ อาจารย์ นิสิต 
และบุคลากรภายในคณะ 
 

• โครงงานพิธีรับเสื้อกาวน์ ปีการศึกษา 2563 วันท่ี 2 เมษายน 2564 เพื่อร่วมแสดงความยินดีและสรา้งขวัญและก าลงัใจ
ให้แก่นิสิตช้ันปีที่ 4 ในการศึกษาต่อ เพื่อให้นิสิตช้ันปีที่4 ได้ตระหนักถึงการก้าวเข้าสู่การเป็นสัตวแพทย์ที่ดีมีความ
รับผิดชอบในวิชาชีพ และเพื่อให้เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่างนิสิตปัจจุบัน อาจารย์ บุคลากรภายในคณะและสมาคม
นิสิตเก่าฯ เนื่องจากสถานการณ์ COVID-19 จึงมีการจัดเป็นรูปแบบ new normal โดยจะเป็นการจัดงานแบบปิด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• โครงการบายศรีสู่ขวัญนิสิตชั้นปีที่ 6 ปีการศึกษา 2563 วันที่ 4 มิถุนายน 2564 เพื่อเชิญขวัญที่หนีหายไปเป็นการ
สร้างขวัญและก าลังใจช่วยให้มีพลังและเกิดความเข้มแข็ง เพื่อความเป็นสิริมงคลแก่ตัวนิสิตคณะสัตวแพทยศาสตร์ช้ันปีที่ 
6 ก่อนส าเร็จการศึกษา โดยกิจกรรมที่จัดขึ้นในพื้นท่ีคณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย มาตรการป้องกัน
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส COVID-19 

 

 

 

 
 

• โครงการส่งเสริมสุนทรียศาสตร์ทางดนตรีไทย ปีการศึกษา 2564 วันท่ี 2 สิงหาคม 2564 - 14 พฤษภาคม 2565 เพือ่
เรียนรู้และพัฒนาทักษะการเล่นดนตรีไทยของนิสิตคณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย รวมถึงอนุรักษ์และ
สืบสานศิลปะการแสดงดนตรีของไทยให้คงอยู่สืบไป 

• โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพด้านดนตรีสากล ปีการศึกษา 2564 วันที่ 31 สิงหาคม 2564 - 30 เมษายน 
2565  เพื่อให้นิสิตคณะสัตวแพทยศาสตร์ได้เรียนรู้พร้อมกับพัฒนาทักษะเพิ่มเติมทางด้านดนตรีสากล และได้น า
ความสามารถไปใช้ให้เกิดประโยชน์ได้ทางที่สร้างสรรค์ 
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• โครงการครุวันทาสัตววิทยวิจักษ์ ปีการศึกษา 2564 วันท่ี 26 สิงหาคม 2564 เพื่อแสดงถึงความกตัญญูกตเวทีของนิสติ
ที่มีต่อคณาจารย์และสืบทอดขนบธรรมเนียมประเพณีของไทยโดยผ่านช่องทางออนไลน์ผ่าน Facebook page สโมสร
นิสิตคณะสัตวแพทยศาสตร์และแอปพลิเคชั่น LINE 

 

 

 

 

 

 
 
 

• โครงการ Homeroom 805 ปีการศึกษา 2564  วันที่ 1 สิงหาคม – 30 กันยายน 2564 เพื่อให้นิสิตใหม่ช้ันปีที่ 1 ปี
การศึกษา 2564 ได้ท าความรู้จักสานสัมพันธ์ระหว่างนิสิตช้ันปีเดียวกันและนิสิตช้ันปีอ่ืน ๆ ได้รู้จักการปรับตัวและเรียนรู้
การใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย โดยจัดกิจกรรมออนไลน์ผ่านช่องทางโปรแกรมออนไลน์ ได้แก่ YouTube, Instagram, 
Discord และ ZOOM cloud meetings รายสัปดาห์โดยประกอบด้วยกิจกรรมเชื่อมความสัมพันธ์และการปรับตัวและ
เรียนรู้การใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย เช่น กิจกรรมแนะแนว Questions and Answers, กิจกรรมแนะน าแอปพลิเคชัน/
เว็บไซต์ที่เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอน และกิจกรรมสายรหัส เป็นต้น 
 

• โครงการงานเปิดโลกกิจกรรม ปีการศึกษา 2564 วันที่ 31 กรกฎาคม 2564 เพื่อให้นิสิตใหม่  ่ได้ทราบถึงกิจกรรมใน
โครงการ และชมรมต่าง ๆ ท่ีทางสโมสรนิสิตคณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยได้ด าเนินการอยู่ เพื่อเป็น
การเชิญชวนให้นิสิตใหม่ทีส่นใจในกิจกรรมได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและผู้อื่น ผ่านรูปแบบออนไลน์ 
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• โครงการพ่ีพบน้อง (น้องพบใคร) ปีการศึกษา 2564 วันที่ 16 กรกฎาคม 2564 เพื่อให้นิสิตผู้ได้รับการคัดเลือกเข้า
ศึกษาในคณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ประจ าปีการศึกษา 2564 ได้รู้จักการปรับตัว และเรียนรู้การ
ใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย พร้อมท้ังเป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนิสิตใหม่กับรุ่นพ่ี และท าให้นิสิตใหม่เข้าใจข้อมูล
เกี่ยวกับคณะสัตวแพทยศาสตร์ เกิดความประทับใจ และความภาคภูมิใจในคณะ ผ่านช่องทางออนไลน์ผ่าน ZOOM 
Cloud Meeting 

• โครงการนิสิตสัตวแพทย์ จุฬาฯ เพ่ือสวัสดิภาพสัตว์ 
ปีการศึกษา 2563 วันที่  1 ตุลาคม 2563 – 30 
สิงหาคม 2564 เพื่อส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
สัตว์ ให้ได้รับการดูแลอย่างถูกต้อง และแก้ปัญหา
เกี่ยวกับสัตว์ท่ีส่งผลกระทบต่อสังคม เพื่อให้นิสิตภายใน
คณะสัตวแพทยศาสตร์ตระหนักถึงสภาพความเป็นอยู่ 
และร่วมกันพัฒนาคุณภาพชีวิตของสัตว์ในบริเวณ
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  
 

ฝ่ายวิรัชกิจ  
• การหารือความร่วมมือทางวิชาการ 

มหาวิทยาลัย/หน่วยงานในต่างประเทศ ประเทศ เดือน/ป ี
Royal Veterinary College (RVC), University of London  UK มี.ค. 2564 
Shanghai Ocean University  China มี.ค. 2564 
Tokyo University of Marine Science and Technology  Japan มี.ค. 2564 
Korea Maritime and Ocean University  Korea มี.ค. 2564 
Afyon Kocatepe University  Turkey พ.ค. 2564 

 
• การลงนามในสัญญาความร่วมมอืทางวิชาการ (MOU) ในประเทศ 

หน่วยงาน เดือน/ป ี
1. บริษัท ซีพี-เมจิ จ ากัด มีนาคม 2564 

2. บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) สิงหาคม 2564 

 
• การลงนามในสัญญาความร่วมมอืทางวิชาการ (MOU) กับต่างประเทศ 

 1. MOU ระดับมหาวิทยาลัย (5 ฉบับ) 
สถาบัน/หน่วยงาน ประเทศ เดือน/ป ี

1. James Cook University Australia and James Cook University PTE LTD Singapore พ.ย. 2563 

หมายเหต ุ - MOU ระหว่างมหาวิทยาลยั หมายถึง MOU ที่คณะสัตวแพทยศาสตร์เป็นหน่วยงานหลักในการประสานงาน หรือกอ่ให้เกิด 
ความร่วมมือทางวิชาการขึ้น 

 - MOU ระหว่างจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยกับ Rakuno Gakuen University ประเทศญี่ปุ่น มีลักษณะเป็น auto-renewal โดยมี
การลงนามตั้งแต่ปี 2557 จึงไม่ได้รวมไว้ในรอบปัจจุบัน 
 
2. MOU ระดับคณะ (11 ฉบับ) 

สถาบัน/หน่วยงาน ประเทศ เดือน/ป ี
1. Technical University of Denmark, DTU Denmark ก.พ. 2564 
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• การแลกเปลี่ยนนิสิต/ บุคลากร การฝึกงาน/ ดูงาน/ ความร่วมมืออื่น ๆ 
1. คณาจารย์/นักวิจัย/นักศึกษาจากมหาวิทยาลัยในต่างประเทศท่ีมาท าวิจัย ฝึกงาน และ/หรือดูงานที่คณะสัตว
แพทยศาสตร์ จุฬาฯ (Inbound)  

 

 

 

2. นิสิต/บุคลากรของคณะฯ ที่ไปฝึกด้านวิชาการ/ปฏิบัติงานในต่างประเทศ (Outbound)  
สถาบัน/หน่วยงาน ประเทศ ปีงบประมาณ 64 

Hokkaido University Japan 16 คน 
จ านวน Inbound รวมท้ังหมด  16 คน 

*หมายเหตุ เนื่องจากสถานการณ์โควิด-19 (ช่วง ต.ค. 2563 – ก.ย. 2564 ในตาราง) ท าให้นิสิต/บุคลากร ไม่สามารถเดินทางไปแลกเปลี่ยน
แบบ onsite ได้ จึงมีการปรับกิจกรรมให้อยู่ในรูปแบบ virtual meeting แทน โดยในวันที่ 18 มี.ค. 2564 มีการจัดกิจกรรมการแลกเปลี่ยน 
International Veterinary Exchange Program (IVEP) 2021 กับ Hokkaido University ขึ้น ซ่ึงมีนิสิต คณาจารย์และบุคลากรของทั้ง 2 
สถาบันเข้าร่วมทั้งหมด 16 คน 

 

 

 

 

 

• อาจารย์ลาศึกษาต่อในต่างประเทศ 
 

ที ่ ชื่อ-สกลุ ระดับ สาขาวิชา สถาบัน/ประเทศ ระยะเวลา แหล่งทุน 
1 อ.สพ.ญ.วรญาณี 

ธรรมธร 
เอก สาขา Fish 

diseases and 
Fisheries 
biology 

Ludwig-Maximilians 
Universitat Munchen 
สหพันธ์สาธารณรัฐเยอรมน ี

12 ส.ค. 64 - 
31 ธ.ค. 64 

ทุนมูลนิธิ
อานันทมหิดล 

2 อ.สพ.ญ.ปุญญมณี  
แหยมเกต ุ

เอก สาขา 
Biomedical 
Sciences 

Texas A&M College of 
Veterinary Medicine and 
Biomedical Sciences, 
Texas A&M University 
สหรัฐอเมริกา 

1 ต.ค. 62 - 
30 ก.ย. 67 

ทุนมูลนิธิ
อานันทมหิดล 

 
ฝ่ายกิจการนิสิต 

กิจกรรมและผลการด าเนินงานที่ส าคัญในปีท่ีผ่านมา 
• สนับสนุนงานด้านทุนการศึกษา 

การสนับสนุนด้านทุนศึกษาให้แก่นิสิตที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ โดยสรุปข้อมูลทุนการศึกษาในปีการศึกษา 2563 
รวมทั้งสิ้น  249 ทุน เป็นเงิน  4,380,500 บาท   
 

สถาบัน/หน่วยงาน ประเทศ ปีงบประมาณ 64 
International Graduate Students  57 คน 
Massey University New Zealand 1 คน 
จ านวน Inbound รวมท้ังหมด  58 คน 
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• โครงการจ้างนิสิตท างานพิเศษ  
 เป็นโครงการที่มหาวิทยาลัยจัดท าขึ้น เพื่อต้องการช่วยเหลือนิสิตให้มีรายได้เสริมเป็นค่าใช้จ่ายใน
การศึกษา และเพื่อเป็นการเสริมสร้างประการณ์ในการท างาน ให้นิสิตได้มีทัศนคติที่ดีในการช่วยเหลือตนเอง 
โดยนิสิตจะท างานให้กับหน่วยงานต่าง ๆ ภายในคณะ ในปีการศึกษา 2563 จ านวน 50 คน เป็นจ านวนเงิน 
150,000 บาท 
 

• งานด้านกิจกรรมของนิสิต       
กิจกรรม ปีการศึกษา 2563 จ านวนโครงการ จ านวนนิสิต 
ด้านความรู้วิชาการ 2 360 
ด้านพัฒนาสังคม จิตอาสา และอนุรักษ์ธรรมชาติ - - 
ด้านศิลปวัฒนธรรม 2 249 
ด้านกีฬา - - 
ด้านนันทนาการ - - 

 
• การจัดท าและเผยแพร่ข้อมูล 

 ฝ่ายกิจการนิสิตมีการพัฒนาในด้านการเผยแพร่ข้อมูล ข่าวสาร ไปยังนิสิต และบุคลากรทั่วไปของ
คณะให้ได้รับข่าวสารที่รวดเร็วทันสมัย พร้อมทั้งยังมีข่าวสารที่ให้ประโยชน์ทางด้านสุขภาพ ที่เผยแพร่ไปยัง
หน่วยงานต่าง ๆ ภายในคณะ เช่น มีการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลดังนี้     
การจัดท าข้อมูลต่าง ๆ ของฝ่าย เพื่อเผยแพร่ในคณะและนิสิต 
         เผยแพร่ทาง Facebook สโมสรนิสิต                 เผยแพร่ทาง Facebook ฝ่ายกิจการนิสิต 
 
 
 
 
 
 
 
การจัดท าข้อมูลต่าง ๆ ของนิสิต 
- ข้อมูลด้านกิจกรรม กรอกกิจกรรมนิสิตซึ่งเป็นข้อมูล
การเข้าร่วมกิจกรรมของนิสิตแต่ละคน ในระบบ SAT2 
 
 
 
- ส าหรับนิสติที่ได้รับรางวัล ระดับประเทศ และ
นานาชาติ ข้อมูล ในระบบ CUSTAR 
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เป้าประสงค์    : การให้บริการทางวิชาการ/สัตวแพทย์ (Academic Services) รวมถึงส่งเสริม  
 Life-long learning activities 
 

โรงพยาบาลสัตว์เล็ก คณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 เป็นแหล่งพัฒนาความรู้ และสนับสนุนการเรียนการสอน และการวิจัยทางคลินิกปฏิบัติ ทั้งนิสิตในระดับปริญญาตรีสัตว
แพทยศาสตรบัณฑิต นิสิตบัณฑิตศึกษา และนิสิตประกาศนียบัตรบัณฑิตทางด้านอายุรกรรม ศัลยกรรม สูติกรรม และพยาธิวิทยา 
ให้บริการดูแลรักษาสัตว์และให้ค าปรึกษาแก่ประชาชนทั่วไป และเป็นแหล่งอ้างอิงความรู้เกี่ยวกับการรักษาสัตว์ของประเทศ และ
สนับสนุนการผลิตบัณฑิตสัตวแพทย์ที่มีความรู้ มีคุณธรรม และจริยธรรมให้กับสังคมไทย 
 
กิจกรรมและผลการด าเนินงานที่ส าคัญ 

1. สร้างความเป็นเลิศด้านบริการสังคม 
• ให้บริการตรวจรักษาสัตว์เลี้ยงแก่ประชาชนท่ัวไป ในปีงบประมาณ 2564 จ านวน 144,271 ตัว 
• แผนกธนาคารเลือดออกออกหน่วยนอกสถานท่ี เพื่อรับบริจาคเลือดสุนัข จ านวน 47 ครั้ง 
• ร่วมกิจกรรม ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย เนื่องในวัน World rabies day 2021 กับ

มหาวิทยาลัยมหิดล ในวันท่ี 28 กันยายน 2564 ณ อาคารสัตววิทยวิจักษ์ ช้ัน 2 โรงพยาบาลสัตว์เล็ก คณะสัตว
แพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 77 ราย 

• ร่วมจ าหน่ายวัคซีน เพื่อสมทบทุนงานกาชาด 2563 งบประมาณปี 2564 ในระหว่าง วันท่ี 4 พฤศจิกายน 
2563 ถึง วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 เป็นเงินจ านวนท้ังสิ้น 25,640 บาท 
 

2. บริการของโรงพยาบาลสัตว์เล็ก 
• หน่วยเวชศาสตร์ฉุกเฉินและหออภิบาลสัตว์ป่วยวิกฤต มีบทบาทในด้านการกู้ชีพสัตว์ป่วยในภาวะฉุกเฉินให้

การวินิจฉัยและรักษาเบื้องต้น และประสานงานร่วมกับหน่วยงานอ่ืนภายในโรงพยาบาลเพื่อให้การวินิจฉัยและ
รักษาสัตว์ป่วยมีประสิทธิภาพสูงสุด และให้บริการดูแลสัตว์ป่วยตลอด 24 ช่ัวโมง 

• หน่วยธนาคารเลือด ให้บริการเกี่ยวกับการจัดหา ผลิต และจัดส่งผลิตภณัฑ์เลือดสุนัขและแมว ให้แก่หน่วยงาน
ต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกโรงพยาบาล ให้บริการจัดหา ผลิต และจัดส่งผลิตภัณฑ์เลือดสุนัขและแมว 

• หน่วยอายุรกรรมทั่วไปและเวชศาสตร์ป้องกัน เป็นหน่วยงานแรกของโรงพยาบาลที่ท าหน้าที่คัดกรองสัตว์
ป่วย ตรวจรักษาโรคทั่วไปที่ไม่ซับซ้อน ให้การป้องกันโรคและให้ค าแนะน าด้านสุขภาพ ฉีดวัคซีน และให้ยา
ป้องกันเห็บหมัด และพยาธิหัวใจเพื่อให้สัตว์เลี้ยงมีสุขภาพนามัยที่ดี 
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• แผนกคลินิกเฉพาะทาง ประกอบด้วย คลินิกโรคไตและโรคระบบทางเดินปัสสวะ คลินิกโรคหัวใจ คลินิก
โรคเบาหวาน คลินิกโรคแมว คลินิกเวชศาสตร์ทางเลือก หน่วยจักษุ คลินิกโรคผิวหนัง คลินิกสัตว์เลี้ยงพิเศษ 
คลินิกระบบประสาท คลินิกโรคมะเร็ง คลินิกพฤติกรรมสุนัขและแมว 

• แผนกศัลยกรรม ประกอบด้วย หน่วยช่องปาก หน่วยศัลยกรรมกระดูก หน่วยศัลยกรรมเนื้อเยื่ออ่อน หน่วย
เวชศาสตร์ฟื้นฟู 

• หน่วยภาพวินิจฉัย ให้บริการตรวจวินิจฉัยสัตว์ป่วย ด้วยอุปกรณ์ทางรังสี คลื่นความถี่สูงอัลตร้าซาวน์ และ
คอมพิวเตอร์สแกนบริการ 

ด าเนินโครงการบริการวิชาการ 
• จัดโครงการอบรมเพิ่มพูนความรู้ส าหรับสัตวแพทย์ผู้ประกอบวิชาชีพการสัตวแพทย์ เรื่อง Common diseases and 

problems in companion animals; all vets should know: season 3 เพื่อให้สัตวแพทย์ผู้ เข้ารับการอบรม มี
ความรู้ และความเข้าใจในเรื่องการวินิจฉัย การรักษาและการจัดการโรคที่พบได้บ่อยในสัตว์เลี้ยง ทั้งในสุนัข แมวและ
สัตว์เลี้ยงพิเศษ  
 

โครงการตามแผนยุทธศาสตร์ 
พัฒนาบุคลากร 

• มอบทุนการศึกษาจ านวน ท่านละ 100,000 บาท ให้กับสัตวแพทย์ ที่จะศึกษาต่อในระดับ อว. ได้แก่ 
o นายสัตวแพทย์นวัต  แสนนามวงษ ์
o สัตวแพทย์หญิงธิติดา ภักดีเสน่หา 
o สัตวแพทย์หญิงฐิติพร ทองสิมา 

 
• ด าเนินการฝึกนักศึกษาในโครงการจัดการอาชีวะศึกษาระบบทวิภาคี ระดับ ปริญญาตรี จ านวน 16 คน จากวิทยาลัย

เกษตรและเทคโนโลยีราชบุรี 
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โรงพยาบาลสัตว์ ศูนย์ฝึกนิสิต คณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
จังหวัดนครปฐม 

โรงพยาบาลปศุสัตว์-ศูนย์ฝึกนิสิตคณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาฯ จังหวัดนครปฐม มีหน้าท่ีหลักในการให้การสนับสนุนด้าน
การเรียนการสอนแก่นิสิตสัตวแพทย์ในการฝึกปฏิบัติงานด้านปศุสัตว์ อีกทั้งยังให้การสนับสนุนงานวิจัยของคณาจารย์ ตลอดจน
ให้บริการรักษาและชันสูตรโรคสัตว์แก่เกษตรกรผู้เลี้ยงสัตว์ทั่วไปเพื่อใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ในพื้นที่เลี้ยงสัตว์เพื่อส่งเสริมความรู้ ด้าน
สัตวแพทย์ให้เกิดความเข้มแข็งขึ้นในหลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิตทุกระดับของคณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย  

 
กิจกรรมและผลการด าเนินงาน 

• สนับสนุนการเรียนการสอน 
1. จัดสถานที่การเรียนการสอน ส าหรับนิสิตชั้นปีที่ 3 ปีที่ 4 ปีที่ 5 และปีที่ 6 ในรายวิชาการบรรยายและการฝึกปฏิบัติ
ของภาควิชาต่าง ๆ  
2. ส าหรับการฝึกปฏิบัติในหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑติทางวิทยาศาสตรก์ารสัตวแพทย์ร่วมกับโครงการเพิ่มพูนทักษะ
ทางสัตวแพทย์ด้านคลินิกสัตว์เล็ก (Diploma-Internship Matching Program) แขนงทั่วไป ณ โรงพยาบาลปศุสัตว์ 
คณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จังหวัดนครปฐม 
3. ด าเนินโครงการกิจกรรมนอกหลักสูตรส าหรับนิสิตทุกช้ันปีท่ีมาพักค้างอยู่ท่ีศูนย์ฝึกนิสิตฯ จังหวัดนครปฐม 
4. ใช้เป็นสถานท่ีฝึกปฏิบัติโครงการสัตวแพทย์จุฬาฯ อาสาเพื่อพัฒนาชนบท 
5. ข้อตกลงความร่วมมือ“โครงการการจัดการศึกษาด้านสัตวรักษ์ในระบบทวิภาคี” ระหว่างศูนย์ฝึกนิสิตคณะสัตว
แพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย นครปฐม ร่วมกับ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรีรับนักศึกษาระบบทวิ
ภาคีฝึกงานอาชีพในสถานประกอบการ 

• สนับสนุนงานบริการวิชาการ  
 การสนับสนุนงานบริการวิชาการที่โรงพยาบาลปศุสัตว์-ศูนย์ฝึกนิสิตฯ จังหวัดนครปฐม สามารถแบ่งการบริการ
วิชาการออกเป็น 2 ประเภท  
1. การบริการรักษาและชันสูตรโรคสัตว์ในโรงพยาบาลปศุสัตว์ ในปีงบประมาณ 2564 

1.1 การบริการตรวจรักษาสัตว์ สัตว์เคี้ยวเอื้อง สัตว์ปีก สัตว์เลี้ยง และสัตว์อื่น  รวมจ านวน  8,543  ตัว การ
ให้บริการชันสูตรโรคสัตว์  ประกอบด้วย งานชันสูตรซากสัตว์จ านวน  455  ตัว การตรวจวินิจฉัยทาง
ห้องปฏิบัติการจ านวน  15,605  ตัวอย่าง  

1.2 การด าเนินโครงการพัฒนาคุณภาพการให้บริการตรวจรักษาและชันสูตรวินิจฉัยโรคสัตว์เพื่อรองรับมาตรฐาน
โรงพยาบาลสัตว์และห้องปฏิบัติการ ตั้งแต่เดือนเมษายน พ.ศ.2564 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ.2565 

2. การด าเนินโครงการบริการวิชาการ ในปีงบประมาณ 2564 
2.1  โครงการการจัดตั้งศูนย์วิจัยและถ่ายทอดเทคโนโลยีเพื่อการพัฒนาการเลี้ยงโคนมในเขตร้อนช้ืน 
2.2  ศูนย์ความเป็นเลิศเฉพาะด้านนวัตกรรมการผลิตโคนมและผลิตภัณฑ์นม 
สนับสนุนโครงการวิจัย 
 ศูนย์ฝึกนิสิตฯ ให้การสนับสนุนการวิจัยส าหรับคณาจารย์ภาควิชาต่าง ๆ  ด้านสถานที่พัก สถานที่เลี้ยงสัตว์ 
ห้องปฏิบัติการ รวมถึงการสนับสนุนบุคลากรผู้ช่วยท างานวิจัย ในปีงบประมาณ 2564 จ านวน 12 โครงการ ดังนี ้
- โครงการวิจัยเรื่อง “การศึกษาการตอบสนองทางภูมิคุ้มกันแบบจ าเพาะต่อการติดเช้ือไวรัสดักเทมบูซูในเป็ด” 
- สพ.ญ.ดมิศรา ชูติกาญจน์ นิสิตระดับปริญญาโทเพื่อปฏิบัติงานวิจัย ระหว่างเดือนสิงหาคม - เดือนธันวาคม 

2563 
- นายธนวิทย์  สีหอ าไพ นิสิตหลักสูตวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเภสัชวิทยาทางสัตวแพทยศาสตร์ ขอใช้

อาคารที่พักเพื่อเก็บตัวอย่างงานวิจัย ระหว่างวันท่ี 14 – 16 ตุลาคม 2563 และระหว่างวันท่ี 21 – 23 ตุลาคม 
2563 
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- โครงการวิจัยเรื่อง “ชุดตรวจเช้ือแอกติโนบาซิลัส พลูโรนิวโมเนอี แบบแลเทอรัลโฟลว์ ที่ไม่ท าให้สุกรเจ็บหรือ 
เครียดและสามารถให้ผลที่รวดเร็วท่ีหน้าฟาร์ม” ระหว่างเดือนตุลาคม 2563 ถึงเดือนกันยายน 2565 

- นางสาวปิณฑิรา เที่ยงเธียรธรรม นิสิตระดับปริญญาเอก สาขาวิทยาการสืบพันธุ์สัตว์ ขอใช้อาคารที่พักเพื่อเก็บ
ตัวอย่างงานวิจัย ระหว่างวันที่ 28 ตุลาคม 2563 – วันที่ 2 พฤศจิกายน 2563, 21 – 23 เมษายน 2564, 6-8 
มิถุนายน 2564 

- โครงการวิจัยเรื่อง “การควบคุมและป้องกันโรคติดเช้ือไวรัสพีอีดีในสุกรโดยใช้นวัตกรรมออโตจีนัสวัคซีน 
ระหว่างเดือนพฤศจิกายน 2563 – เมษายน 2564 

- Ms. Aprilia Rizky Riadini นิสิ ตระดับปริญญาโท หลักสู ต ร  International Veterinary Science and 
Technology ระหว่างวันท่ี 30 พฤศจิกายน 2563 ถึง 3 ธันวาคม 2563 

- โครงการวิจัยเกี่ยวกับการตรวจหาเชื้อ canine circovirus ในสุนัข 
- โครงการวิจัยเรื่อง “ลักษณะฟีโนไทป์และอณูชีววิทยาของเชื้อเสตรปโตคอกคัส อะกาแลคติเอ้ ที่เปน็สาเหตุโรค

เต้านมอักเสบโคนมไทยในพ้ืนท่ีภาคกลางของประเทศไทย” 
- โครงการวิจัยเรื่อง “การตรวจหาจูโนและอิซูโมโนในแมวบ้าน 
- โครงการวิจัยเรื่อง “การศึกษาความเป็นไปได้ของการใช้ระยะเวลาของหัวใจจากการวัดคลื่นไฟฟ้าหัวใจและ

เสียงหัวใจในการประเมินการท างานของหัวใจในสุนัขปกติและสุนัขที่เป็นโรคลิ้นหัวใจไมทรัลรั่ว 
- โครงการวิจัยเรื่อง “เชื้อเสตรปโตคอกคัส อะกาแลคติเอ้ ที่ก่อให้เกิดโรคเต้านมอักเสบในโคนม” 

 

• สนับสนุนการจัดกิจกรรมอ่ืน 
 กิจกรรมกรรมเสริมหลักสูตรของนิสิต 

กิจกรรมของนักศึกษาต่างคณะ ต่างสถาบัน และนักศึกษาจากต่างประเทศ  
โรงพยาบาลปศุสัตว์-ศูนย์ฝึกนิสิตฯ ให้การสนับสนุนกิจกรรมของอาจารย์ และนักศึกษาต่างสถาบัน และต่างประเทศ 
ด้านสถานท่ีพัก และการศึกษาดูงานด้านการเรียนการสอน และการฝึกงาน ในปีงบประมาณ 2564  ดังนี ้
- ส านักห้องเรียนวิศว์-วิทย์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี (มจธ.) ขอความอนุเคราะห์นักเรียนเข้า

ฝึกปฏิบัติคลินิกสัตว์เล็ก ระหว่างวันท่ี 18 ตุลาคม – 1 พฤศจิกายน 2563 
- โรงเรียนพระปฐมวิทยาลัย ขอความอนุเคราะห์นักเรียนเข้าฝึกปฏิบัติงานคลินิกสัตว์เล็กและงานชันสูตร 

ระหว่างวันท่ี 26 กันยายน – 27 ธันวาคม 2563 
- ส านักวิชาทรัพยากรการเกษตร จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ขอใช้สถานที่ในการจัดกิจกรรมค่ายอบรมผู้น า

เยาวชน ภาวะผู้น าและกิจกรรมสร้างสรรค์ ระหว่างวันที่ 26 -28 มีนาคม 2563 ณ โรงพยาบาลปศุสัตว์-ศูนย์
ฝึกนิสิตฯ จังหวัดนครปฐม 

- ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดนครปฐม ขอความอนุเคราะห์เข้าศึกษาดูงานโรงพยาบาลปศุสัตว์ ในวันที่ 7 เมษายน 
2564 

โครงการตามแผนยุทธศาสตร์ 
1. พัฒนาคุณภาพบริการ 

1.1 พัฒนาระบบโปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการจัดการบริหารโรงพยาบาลสัตว์ 
1.2 พัฒนา sevice flow ของหน่วยชันสูตรโรคสัตว์ นครปฐม 
1.3 จัดท ามาตรฐานห้องปฏิบัติการ ISO 17025 
1.4 สร้างสื่อส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตผ่าน social media 
1.5 พื้นที่ส่วนกลาง ส าหรับบุคลากร และนิสิตเพื่อการเรียนรู้ร่วมกันอย่างสร้างสรรค์ 

2. พัฒนาปรับสิ่งแวดล้อม/ภูมิทัศน์เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริการ 
2.1 ปรับปรุงระบบน้ าประปาของศูนย์ฝึกนิสิตฯ นครปฐม 
2.2 เปลี่ยนเครื่องปรับอากาศ 
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2.3 การจัดซื้อครุภัณฑ์เพื่องานบริการในส่วนคลินิกและชันสูตร และเพื่อการเรียนการสอน smart class 
room 
2.4 ปรับปรุงฝ้าเพดานอาคารโรงพยาบาลปศุสัตว์และอาคารหอพัก 
2.5 จัดซื้อครุภัณฑ์เพื่อกิจกรรมของนิสิต และพัฒนาคุณภาพชีวิตนิสิต 
2.6 ปรับปรุงซ่อมแซมถนนช ารุดและก าแพง 

3. พัฒนางานฝึกอบรม 
3.1 จัดประชุมบุคลากรเพื่อปรับปรุงการท างานร่วมกัน และงานการให้บริการ 
3.2 พัฒนาบุคลากร อบรม/สัมมนา/ดูงานในส่วนงานท่ีเกี่ยวข้อง 
3.3 อบรม การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการโรงพยาบาลขนาดกลางและเล็กด้วยระบบฐานข้อมูล 

4. วางแผนยุทธศาสตร์ศูนย์ฝึกนิสิตฯ นครปฐม 
4.1 การเรียนการสอนด้านคลินิกปฏิบัติในมาตรฐาน EU 
4.2 โครงสร้างการบริหารงานของศูนย์ฝึกนิสิตฯ 
4.3 โครงสร้างบุคลากร (อัตราก าลัง) 

กิจกรรมเด่น หรือความภาคภูมิใจของหน่วยงาน 
 ในภาพรวม โรงพยาบาลปศุสัตว์-ศูนย์ฝึกนิสิตฯ จังหวัดนครปฐม สามารถให้การสนับสนุนงานการเรียนการสอน การวิจัย
ของคณะฯ และการบริการวิชาการสู่สังคม ได้ด้วยศักยภาพทางด้านอาคารสถานท่ีที่พร้อมและเหมาะสมส าหรบัการให้บรกิารหลาย
ด้าน ทั้งห้องบรรยาย และอาคารที่พัก ห้องปฏิบัติการวินิจฉัย ห้องเลี้ยงสัตว์ รวมถึงความพร้อมของบุคลากรด้านต่าง  ๆ  เอื้อให้
ศูนย์ฝึกนิสิตฯ สามารถเป็นแหล่งผลิตงานบริการวิชาชีพสู่สังคมได้มากและตรงกับความต้องการของผู้รับบริการ และด้วยความ
แข็งแกร่งของบุคลากรทางด้านวิชาการในความเป็นจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ช่วยสร้างโอกาสความสนใจจากผู้รับบริการ
หลากหลายสาขา อาทิ สถาบันการศึกษาสัตวแพทย์อื่น สมาคมผู้ประกอบการทางสัตวแพทย์ และบริษัทผู้ประกอบการเอกชนใน
สายงานสัตวแพทย์   
 
แนวทางพัฒนาหน่วยงานในอนาคต 

1) ขยายงานบริการทางด้านสัตว์เลี้ยง  
2) ปรับปรุงงานบริการชันสูตรเพื่อเข้าสู่การรับรองมาตรฐานห้องปฏิบัติการ และขยายงานบริการชันสูตรโรคสัตว์ 
3) ปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร-สถานที่ และสิ่งอ านวยความสะดวกต่าง ๆ เพื่อรองรับการพัฒนาการเรียนการสอนที่

ศูนย์ฝึกนิสิตฯ จังหวัดนครปฐม 
4) ขยายความร่วมมือกับหน่วยงานต่าง ๆ ในท้องถิ่นเพื่อให้เกิดการบูรณาการการเรียนการสอน การวิจัย และการ

บริการเพื่อเสริมสร้างประโยชน์แก่ชุมชนอย่างยั่งยืน และน าไปสู่การเป็นโรงพยาบาลสัตว์ของชุมชน 
 

หน่วยชันสูตรโรคสัตว์กลาง 
 หน่วยชันสูตรโรคสัตว์กลางจัดเป็นหน่วยงานที่ให้บริการตรวจวินิจฉัยโรคสัตว์ทั้งสัตว์เลี้ยงและปศุสัตว์โดยวิธีการทาง
ห้องปฏิบัติการที่มีมาตรฐาน ทันสมัย  เพื่อช่วยในการวินิจฉัยโรคที่ถูกต้องของสัตวแพทย์  และสามารถให้ค าแนะน าในการน าผล
การตรวจวิเคราะห์ไปใช้ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาสุขภาพสัตว์ให้แก่เจ้าของสัตว์หรอืเกษตรกรผูเ้ลี้ยงสัตว์  และมีพันธกิจในการ
ให้ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับโรคสัตว์และการตรวจวินิจฉัยโรคแก่ประชาชนและหน่วยงานต่าง  ๆ ที่เกี่ยวข้อง  รวมถึงการเป็นแหล่ง
อ้างอิงในการชันสูตรโรคสัตว์ที่ส าคัญ  นอกจากน้ียังมีพันธกิจในการสนับสนุนการเรียนการสอนและการวิจัยที่เกี่ยวข้องกับโรคสัตว์
ที่ส าคัญของคณะสัตวแพทยศาสตร์ 
กิจกรรมและผลการด าเนินงานที่ส าคัญในปีที่ผ่านมา 

• งานบริการตรวจวิเคราะห์ทางห้องปฏิบัติการของหน่วยชันสูตรโรคสัตว์กลาง ปีงบประมาณ 2564 
- งานโลหิตวิทยามีจ านวน  203,599  ตัวอย่าง - งานซีรัมวิทยามีจ านวน  4,085  ตัวอย่าง 
- งานไวรัสวิทยามีจ านวน      1,218  ตัวอย่าง - งานอณูชีววิทยามีจ านวน  735  ตัวอย่าง 
- งานแบคทีเรียมีจ านวน       5,114  ตัวอย่าง 
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ด าเนินโครงการบริการวิชาการ 

• หน่วยชันสูตรโรคสัตว์กลางร่วมกับภาควิชาจุลชีววิทยา จัดโครงการบริการวิชาการ ประจ าปีงบประมาณ 2564 ช่ือ
โครงการ “การบริการตรวจวินิจฉัยชนิดจุลชีพและทดสอบความไวรับต่อยาต้านจุลชีพด้วยเทคนิคอัตโนมัติ” เป็น
ระยะเวลา 10 เดือน ตั้งแต่เดือนธันวาคม 2563 – กันยายน 2564 

• รับเป็นสถานท่ีฝึกปฏิบัติแก่นิสิต นักศึกษา จากท้ังในคณะสัตวแพทยศาสตร์ ภายในและภายนอกจุฬาฯ  
โครงการตามแผนยุทธศาสตร์ 

1. เตรียมความพร้อมของห้องปฏิบัติการและการบริหารงานภายในหน่วยฯ เพื่อพัฒนาเข้าสู่มาตรฐานของ
ห้องปฏิบัติการหน่วยชันสูตรโรคสัตว์กลาง (ISO 17025) 
1.1 การจัดเตรียมเอกสารที่เกี่ยวข้อง เช่น Standard Operating Procedure (SOP) ของการท างานในด้านต่าง ๆ 
ให้ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน  
1.2 ปรับปรุงและจัดการห้องปฏิบตัิการ รวมถึงอุปกรณว์ิทยาศาตรใ์ห้เหมาะสมตามหลกัปฏิบัตขิองทางมหาวิทยาลยั 
รวมถึงเข้าร่วมในระบบความปลอดภัยห้องปฏิบัติการ ของศูนย์ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เพื่อยกระดับการท างานให้มีมาตรฐานยิ่งขึ้น 

2. โครงการจัดท าระบบบริหารข้อมูลห้องปฏิบัติการ (Laboratory Information Management System) เพื่อใช้ใน
การบริหารข้อมูลในการตรวจวินิจฉัยของหน่วย โดยเริ่มใช้งานตั้งแต่เดือนกันยายน 2562 ถึงปัจจุบัน และยังคง
ปรับปรุงและพัฒนาให้มีการใช้งานให้มีประสิทธิภาพสูงสุดมาอย่างต่อเนื่อง  

3. โครงการธนาคารจุลชีพทางสัตวแพทย์ ภายใต้โครงการ “สร้างเสริมพลังจุฬาฯ ก้าวสู่ศตวรรษท่ี 2” โดยผลผลิตของ
โครงการสามารถน ามาสู่การพัฒนาด้านต่าง ๆ ของหน่วยชันสูตรโรคสัตว์กลาง ดังนี้ 
3.1 เพิ่มศักยภาพของห้องปฏิบัติการโดยพัฒนางานตรวจวินิจฉัยใหม่ เช่น การเพาะเช้ือจากเลือดโดยใช้เครื่องเพาะ

เชื้ออัตโนมัติจากเลือด 
3.2 เพิ่มประสิทธิภาพและคุณภาพการตรวจวินิจฉัยโรค เช่น การตรวจวินิจฉัยชนิดจุลชีพและทดสอบความไวรับตอ่

ยาต้านจุลชีพด้วยเทคนิคอัตโนมัติ ซึ่งมีความแม่นย าและสามารถตอบผลได้รวดเร็วมายิ่งข้ึน 
4. พัฒนาคุณภาพการตรวจวินิจฉัย โดยเข้าร่วม Proficiency test program 

4.1 โ ป ร แ ก รม กา รทดสอบ  PRRS virus (PCR) in porcine serum (freeze dried serum) (บ ริ ษั ท  ศู น ย์
วิทยาศาสตร์ เบทาโกร จ ากัด) 

4.2 โปรแกรมทดสอบ Asia Pacific Regional Proficiency Testing 2020; SWINE Diseases PCR Panel โดย 
AUSTRALIAN ANIMAL HEALTH LABORATORY (AAHL) 

4.3 โปรแกรมการทดสอบฝีมือทางห้องปฏิบัติการ การตรวจกาฬโรคแอฟริกาในม้าทางห้องปฏิบัติการ ประจ าปี 
2564 (สถาบันสุขภาพสัตว์แห่งชาติ) 

4.4 โครงการ Interlaboratory comparison ของการตรวจแอนติบอดีต่อเช้ือไวรัสโลหิตจางติดเช้ือในม้า โดยวิธี 
Agar Gel Immunodiffusion test (AGID) (สถาบันสุขภาพสัตว์แห่งชาติ)  

4.5 โปรแกรม Brucellosis Proficiency Test 2021 (สถาบันสุขภาพสัตว์แห่งชาติ) 
5. พัฒนาการตรวจวินิจฉัยโรคน าไปสู่การเปิดให้บริการงานตรวจวินิจฉัยใหม่  

5.1 งานโลหิตวิทยา ได้แก่ การตรวจ Coagulation profile ด้วยเครื่องอัตโนมัติ  
5.2 งานแบคทีเรีย ได้แก่ การเพาะเชื้อจากเลือดโดยใช้เครื่องเพาะเช้ืออัตโนมัติจากเลือด 
5.3 งานอณูชีววิทยา ได้แก่ การตรวจวินิจฉัยโรคด้วยเทคนิค Real time PCR และ Quantitative Real time PCR  
3.4 งานซีรัมวิทยา ได้แก่ การตรวจ Direct Antiglobulin Test (DAT) โดยใช้ Flow cytometric assay ในสุนัข
และแมว 
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โครงการบริการวิชาการที่ตอบปัญหาสงัคม สิ่งแวดล้อม และตอบปัญหาให้ประเทศ 
 
ภาควิชากายวิภาคศาสตร์ 

• โครงการบริการวิชาการ เร่ือง การให้บริการท าสไลด์ทางจุลกายวิภาคศาสตร์ เพื่อให้บริการท าสไลด์แก้วแก่หน่วยงาน
ต่าง ๆ และเพื่อให้บริการเทคนิคทางจุลกายวิภาคศาสตร์อื่น ๆ แก่บุคลากรในและนอกคณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาฯ 
ระยะเวลาการด าเนินโครงการ วันท่ี 1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564 จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ 16 คน 

• โครงการบริการวิชาการ เร่ือง การให้บริการสแกนสไลด์และวิเคราะห์ภาพทางจุลกายวิภาคศาสตร์ เพื่อให้บริการ
สแกนสไลด์แก้วแก่หน่วยงานต่าง ๆ เพื่อให้บริการตรวจวิเคราะห์ภาพระดับจุลกายวิภาควิทยาแก่บุคคลากรภายในและ
ภายนอกคณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาฯ ระยะเวลาการด าเนินโครงการ วันที่ 1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564 
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ 20 คน 

• โครงการบริการวิชาการ เร่ือง การให้บริการท าสตัฟฟ์สัตว์ คร้ังที่ 2 เพื่อให้บริการท าสตัฟฟ์สัตว์แก่หน่วยงาน และ
บุคคลทั่วไป เพื่อให้บริการเทคนิคการเก็บรักษาสภาพสัตว์จริงด้วยวิธีการท าสตัฟฟ์สัตว์ ระยะเวลาการด าเนินโครงการ 
ตั้งแต่ วันท่ี 1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564 จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ 3 คน 
 

 
 
 
 
 
 
 
หน่วยชีวเคมี 

• โครงการบริการวิชาการ เร่ือง ชุดทดสอบคุณภาพน้ า เพื่อน าผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการทสอบคุณภาพน้ า มา
ให้บริการแก่เกษตรกรหรือตามความต้องการของสังคม ระยะเวลาการด าเนินโครงการ วันที่ 1 ตุลาคม 2563 – 30 
กันยายน 2564 จ านวนท่ีให้บริการตัวอย่าง 6,132 ตัวอย่าง 

• โครงการบริการวิชาการ เร่ือง การแยกเพศและตรวจโรคนกสวยงามด้วยวิธี PCR เพื่อตรวจแยกเพศของสัตว์ปีก ด้วย
วิธี  PCR และเพื่อตรวจ Psittacine beak and feather disease virus และ Avian polyoma virus ด้วยวิธี  PCR  
ระยะเวลาการด าเนินโครงการ วันที่ 1 ตุลาคม 2563 - 30 กันยายน 2564 จ านวนที่ให้บริการตัวอย่าง 182 ตัวอย่าง 

ภาควิชาพยาธิวิทยา 
• โครงการบริการวิชาการ เร่ือง ความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม: Biosafety and Biocontainment 

เพื่อเป็นการส่งเสริมความเข้าใจแก่บุคลากรที่เกี่ยวข้อง และเป็นการยกระดับมาตรฐานห้องปฏิบัติการให้มีความปลอดภยั
ตามแผนพัฒนาระบบการจัดการความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการในจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  ระยะเวลาการด าเนิน
โครงการ วันที่ 28 ตุลาคม 2563 จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ 52 คน 

• โครงการบริการวิชาการ เร่ือง การให้บริการทดสอบประสิทธิภาพของผลิตภัณฑ์ก าจัดเห็บ คร้ังที่ 5 เพื่อให้บริการ
ทดสอบประสิทธิภาพของผลิตภัณฑ์ก าจัดเห็บในห้องปฏิบัติการ ระยะเวลาการด าเนินโครงการ วันที่ 1 ตุลาคม 2563 - 
31 มีนาคม 2564 จ านวนที่ให้บริการตัวอย่าง 10 ตัวอย่าง 
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ภาควิชาจุลชีววิทยา 
• โครงการบริการวิชาการ เร่ือง การบริการตรวจวินิจฉัยชนิดจุลชีพและทดสอบความไวรับต่อยาต้านจุลชีพด้วย

เทคนิคอัตโนมัติ เพื่อเป็นงานด้านบริการวิชาการในตรวจระบุชนิดของแบคทีเรียและจุลชีพเพื่อการวินิจฉัยโรคและการ
วิจัย แก่ทั้งหน่วยงานในคณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยและหน่วยงานภายนอก อีกทั้ งเป็นการสร้าง
ภาพลักษณ์ความก้าวหน้าทางวิทยาการในการวินิจฉัยโรคในทางสัตวแพทย์ และน าองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้ในทาง
ปฏิบัติ ระยะเวลาด าเนินโครงการวันท่ี 29 ตุลาคม 2563 จ านวนที่ให้บริการตัวอย่าง 1,606  ตัวอย่าง 
 

ภาควิชาศัลยศาสตร์  
• โครงการบริการวิชาการ เร่ือง การให้บริการอาจารย์ใหญ่ร่างนิ่ม เพื่อการเรียนการสอนและการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

เพื่อผลิตร่างนิ่มของสุนัขแมว สัตว์ชนิดอื่น ๆ ตามความต้องการ ให้แก่ภาควิชาและหน่วยงานต่าง ๆ ภายในคณะสัตว
แพทยศาสตร์ เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนปฏิบัติการในระดับปริญญาบัณฑิตและบัณฑิตศึกษา ระยะเวลาการด าเนิน
โครงการ วันที่ 1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564 จ านวนที่ให้บริการตัวอย่าง 43 ตัวอย่าง 

• โครงการบริการวิชาการ เร่ือง การวินิจฉัยความผิดปกติของสัตว์เลี้ยงในทางคลินิกด้วยอัลตร้าซาวด์ รุ่นที่ 6 ช่วยให้
สัตวแพทย์เกิดความเข้าใจ รวมทั้งมีความสามารถในการบันทึกภาพ และแปลผลความผิดปกติของอวัยวะต่าง ๆ จะส่งผล
ให้การตรวจวินิจฉัย การวางแผนและประเมินการรักษา รวมทั้งการพยากรณ์โรคส าหรับสัตว์ป่วยในสถานพยาบาลสัตว์มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ระยะเวลาการด าเนินโครงการ วันที่ 5 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564 จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 48 คน 

• โครงการบริการวิชาการ เร่ือง กลุ่มอาการระบบทางเดินหายใจในสุนัขพันธ์หน้าสั้น คร้ังที่ 1  เพื่อให้สัตวแพทย์ผู้เข้า
รับการอบรม มีความรู้ ความเข้าใจ การจัดการปัญหากลุ่มอาการระบบทางเดินหายใจในสุนัขพันธุ์หน้าสั้น ระยะเวลาการ
ด าเนินโครงการ  วันที่ 9 และ 27 เมษายน 2564 จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ  70 คน 

 

• โครงการบริการวิชาการ เร่ือง พ้ืนฐานจัดการและการผ่าตัดกระดูกเบื้องต้น คร้ังท่ี 1 เพื่อสัตวแพทย์ผู้ผ่านการอบรม มี
ความรู้ ความเข้าใจโรคทางออร์โธปิดิกส์และภาวะกระดูกหักพบได้บ่อยในสุนัขและแมว และสามารถน าความรู้ที่ได้รับไป
ใช้ในการท างานทางด้านนี้ได้ต่อไป ระยะเวลาการด าเนินโครงการ วันที่ 1 สิงหาคม 2564 - 31 ธันวาคม 2564 จ านวน
ผู้เข้าร่วมโครงการ 30 คน 
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ภาควิชาอายุรศาสตร์ 
• โครงการบริการวิชาการ เร่ือง Catch Up on Feline Infectious Diseases เพื่อให้ความรู้ ความเข้าใจแก่สัตวแพทย์ 

นิสิต นักศึกษา ได้ทราบถึงโรคติดเช้ือที่ส าคัญในแมว การรักษา การดูแล และการพยากรณ์โรคที่เกี่ยวข้องกับแมวใน
ปัจจุบัน ระยะเวลาการด าเนินโครงการ วันท่ี 17-18 พฤศจิกายน 2563 จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ 60 คน 

 
• โครงการบริการวิชาการ เร่ือง การส่งเสริมการตรวจสุขภาพพ้ืนฐานของแมวให้เหมาะสมกับช่วงอายุ เพื่อส่งเสริม

แนวคิดใหม่ให้เจ้าของแมวสนใจการเฝ้าระวังก่อนเกิดโรคในแมวแต่ละช่วงอายุ เพื่อให้บริการตรวจสุขภาพพื้นฐานที่
เหมาะสมกับช่วงอายุของแมว ระยะเวลาการด าเนินโครงการ 1 มีนาคม 2564 - 30 กันยายน 2564 จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 30 คน 
 

ศูนย์การศึกษาต่อเนื่อง 
• โครงการบริการวิชาการ เร่ือง ประชุมวิชาการ CUVC 

2021 live เพื่อเผยแพร่ความก้าวหน้าด้านวิทยาการทาง
สัตวแพทย์ เป็นแนวทางไปสู่การเพิ่มผลผลิตประสิทธิภาพใน
การรักษา และความปลอดภัยของคนในสังคมในรูปแบบ
ออนไลน์ เพื่อเสริมสร้างบรรยากาศการวิจัย และเปิดโอกาส
ให้มีการแลกเปลี่ยนผลงานและข้อมูลการวิจัยระหว่างนิสิต 
คณาจารย์ สาขาสัตวแพทย์ ระหว่างมหาวิทยาลัย และ
องค์กรเครือข่ายต่าง ๆ ในรูปแบบออนไลน์ ระยะเวลาด าเนิน
โครงการ วันที่ 29 - 30 เมษายน 2564 จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 944 คน 

• โครงการบริการวิชาการ เร่ือง การทดสอบการสลายตัวของแผ่นกั้นคอลลาเจนหลังการฝังลงบนกะโหลกศีรษะในหนู
แรท คร้ังท่ี 1 ทราบถึงความสามารถของแผ่นกั้นคอลลาเจนและ BMP-2 ส าหรับการเหนี่ยวน าให้เกิดการสร้างกระดูกใน
หนูแรท ซึ่งสามารถต่อยอดไปใช้ในงานคลินิกทางสัตวแพทย์ หรือทางการแพทย์ได้ ระยะเวลาด าเนินโครงการ วันที่ 30 
เมษายน 2563 - 31 มีนาคม 2564 จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ 7 คน 

• โครงการบริการวิชาการ เร่ือง การทดสอบการสลายตัวของแผ่นกั้นคอลลาเจนหลังการฝังลงบนกะโหลกศีรษะในหนู
แรท คร้ังท่ี 2 ทราบถึงความสามารถของแผ่นกั้นคอลลาเจนและ BMP-2 ส าหรับการเหนี่ยวน าให้เกิดการสร้างกระดูกใน
หนูแรท ซึ่งสามารถต่อยอดไปใช้ในงานคลินิกทางสัตวแพทย์ หรือทางการแพทย์ได้  ระยะเวลาด าเนินโครงการ วันที่ 1 
ตุลาคม 2563 - 31 มีนาคม 2565 จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 9 คน 

ศูนยต์ิดตามการดื้อยา  
• โครงการบริการวิชาการ เร่ือง AMR capacity building in animal sector in Lao PDR เพื่อแสดงถึงระบบนิเวศ

นวัตกรรมที่รองรับการพัฒนาทางวิชาการและพัฒนาประเทศ เพื่อตอบสนองต่อประเด็นปัญหาสังคมอย่างมีปัญญาพร้อม
ตอบรับทุกภาคส่วนอย่างทั่วถึงพร้อมเคียงคู่สังคมไทย ระยะเวลาด าเนินโครงการวันที่ 31 เมษายน 2564 - 28 
กุมภาพันธ ์2565 จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ 99 คน 
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• โครงการบริการวิชาการ เร่ือง Strengthening external quality assurance for AMR in Asia (EQASIA) เพื่อ
แสดงถึงระบบนิเวศนวัตกรรมที่รองรับการพัฒนาทางวิชาการและพัฒนาประเทศ เพื่อสร้างเสริมบริการวิชาการสู่ระดับ
นานาชาติ ระยะเวลาด าเนินโครงการวันท่ี 1 พฤศจิกายน 2563 - 31 มีนาคม 2565 จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ 125 คน 

 

 

 

 

 

 
 

ศูนยวิ์จัยและพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตปศุสัตว์  
• โครงการบริการวิชาการ เร่ือง การให้บริการสารเสริมฮอร์โมนและตรวจวัดปริมาณฮอร์โมน  เพื่อเป็นการบริการ

วิชาการแก่หน่วยงานในคณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และหน่วยงานภายนอกคณะสัตวแพทยศาสตร์ 
เพื่อส่งเสริมให้งานวิจัย สามารถน าประโยชน์สู่ชุมชนและลงสู่พื้นที่ปฏิบัติจริงให้เกิดประโยชน์แก่วงการปศุสัตว์ยิ่ง  ๆ ข้ึน
ไป ระยะเวลาด าเนินโครงการวันท่ี 1 กรกฎาคม 2564 - 30 กันยายน 2564 จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ 10 คน 
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เป้าประสงค์ เป็นศูนย์กลางในการให้บริการด้านการศึกษา วิจัย บริการวิชาการ และนวัตกรรมด้านสัตวแพทย์ ที่
เป็นที่ยอมรับในระดับภูมิประเทศและภูมภิาค 

 

➢ โครงการวิจัย 
โครงการวิจัย จ านวนโครงการ  จ านวนงบประมาณ (บาท) 

แหล่งทุนภายนอก 42 58,337,313  
แหล่งทุนภายใน 16 6,689,035 
เงินทุนคณะฯ 20 2,150,000 
Research to Routine 4 80,000 

 
 

➢ ทุนโครงการสร้างเสริมพลังจุฬาฯ ก้าวสู่ศตวรรษที่ 2 (C2F)  
• นิสิตปรญิญาเอกศักยภาพสูง ประกอบด้วย 
- นิสิตปรญิญาเอกศักยภาพสูง (หลกัสูตรปกติ 3 ปี)  จ านวน  21  คน 
- นิสิตปรญิญาเอกศักยภาพสูง (หลกัสูตรต่อเนื่อง 5 ปี) จ านวน  21  คน 
- นักวิจัยหลังปรญิญาเอก    จ านวน  24  คน 

รวมท้ังสิ้น     จ านวน  66  คน 
➢ ผลงานที่ได้รับการสนับสนุนการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ ข้อมูล ณ มิถุนายน 2564 

• Quartile 1  จ านวน 99 บทความ  
➢ The Thai Journal of Veterinary Medicine (เวชสารสัตวแพทย์) 

• จ านวนบทความที่ลงในเวชสารสตัวแพทย์ ทั้งสิ้น 71 บทความ 
• การขอใช้สัตว์ทดลองเพ่ืองานทางวิทยาศาสตร์ ทั้งการวิจัยและการเรียนการสอน (IACUC) ข้อมูล ณ มิ.ย.64 

- การยื่นขอใช้สัตว์ทดลองเพื่องานทางวิทยาศาสตร์ จ านวน  59 ครั้ง  
- ออกใบอนุญาต จ านวน 59 ฉบับ  

• การขอใช้เชื้อ และสารเคมีอันตราย (IBC) ข้อมูล ณ มิ.ย.64 
- มีการประชุมเพื่อพิจารณาการขอใช้เชื้อ และสารเคมีอันตราย จ านวน 30 ครั้ง  
- ออกใบอนุญาต จ านวน 64 ฉบับ  

➢ กิจกรรมส่งเสริมงานวจิัย มี 1 โครงการ 
• โครงการประชุมวิชาการนานาชาต ิประจ าปี 2564 Chulalongkorn University Veterinary Conference 2021 

Live (CUVC 2021 Live) วันท่ี 29-30 เมษายน 2564  
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กิจกรรมประชาสัมพันธ์งานนวัตกรรมของคณะฯ 
• การน าเสนอผลงานนวัตกรรมของคณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาฯ ใน Chulalongkorn University 

Veterinary Conference 2021 Live 
 ฝ่ายจัดแสดงนวัตกรรมในงาน CUVC 2021 Live โดยมี ผศ.สพ.ญ. ภาวนา เช้ือศิริ ประธานฝ่ายจัดแสดง
นวัตกรรม ได้มีการรวบรวมผลงานนวัตกรรมเพื่อน าเสนอในงานประชุมในรูปแบบ virtual conference วันที่ 29-30 
เมษายน 2564 โดยรวบรวมผลงานสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมที่คิดค้นโดยบุคลากรคณะฯ ตั้งแต่ในช่วงปี 2562 -2563 ที่
ได้รับรางวัลจากการประกวดในงานแสดงสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมระดับนานาชาติ อีกทั้งเป็นการแสดงศักยภาพของ
ทางคณะฯ ทางด้านนวัตกรรมทางสัตวแพทย์ออกสู่สังคม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทุนส่งเสริมโครงการนวัตกรรม 
• โครงการสร้างคุณค่างานประจ าสู่การวิจัยและนวัตกรรม  
 คณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เป็นสถาบันการศึกษาและแหล่งอ้างอิงความรู้ทางด้านสัตว
แพทย์ และให้บริการทางวิชาการ ซึ่งท าให้เกิดผลผลิตที่มีคุณค่าอันเกิดการจากการด าเนินงานประจ าที่เป็นประโยชน์แก่
สงัคม อีกทั้งการด าเนินงานประจ าของบุคลากรได้มีการสร้างข้อมูลที่มีประโยชน์และคุณค่า ในปัจจุบันการรวบรวมข้อมูล
และการน าข้อมูลมาวิเคราะหเ์พื่อพัฒนาองค์กรจัดเป็นกลยุทธ์หนึ่งที่มีความส าคัญในการพัฒนาองค์กร บุคลากร และการ
เจริญเติบโตทางธุรกิจ การน าผลลัพธ์จากงานประจ ามาศึกษาวิเคราะห์ด้วยแนวคิดทางการวิจัยตามแนวทาง routine to 
research (R2R) เป็นแนวทางหนึ่งที่เป็นการสร้างคุณค่าจากงานที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์มากยิ่งขึ้น และสามารถน า
กลับมาพัฒนางานประจ าให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นด้วยหลักฐานเชิงประจักษ์ อันเป็นการเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ด าเนินงานของบุคลากรและหน่วยงาน ท าให้เกิดมาตรฐานใหม่ กระบวนการใหม่ ที่เหมาะสมกับการปฏิบัติงานของแตล่ะ
หน่วยงาน ปัจจุบันคณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาฯ เป็นสถาบันที่บ่มเพาะสัตวแพทย์สายคลินิกปฏิบัติมีการจัดโปรแกรม
การเรียนการสอนทั้ง internship และ residency program ที่ผู้ปฏิบัติงานจะได้เรียนรู้และได้รับประสบการณ์จาก
กระบวนการในทางปฏิบัติ และจ าเป็นต้องมีการวิเคราะห์และสังเคราะห์เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตรเพื่อเป็น
สัตวแพทย์ที่มีศักยภาพและความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง การน างานประจ ามาประยุกต์ให้เกิดประโยชน์ด้วยแนวคิดทางการ
วิจัย จะช่วยให้การเรียนรู้ของสัตวแพทย์เป็นไปได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น อีกทั้งยังเป็นการสร้างโอกาส ความท้า
ทายในการปฏิบัติงานของบุคลากรสายปฏิบัติการ อันท าให้เกิดการพัฒนาทรัพยากรบุคคล เกิดค่านิยมใหม่ ลดช่องว่าง
และความเช่ือมโยงระหว่างผู้ปฏิบัติงานประจ ากับนักวิจัย ท าให้เกิดการสร้างนักวิจัยใหม่ องค์ความรู้ใหม่ในสาย
ปฏิบัติการ ท่ีสามารถและมีโอกาสน ามาใช้ประโยชน์ได้จริงในชีวิตประจ าวันได้มากขึ้น อันเป็นการสร้างคุณค่าและ
น ามาใช้ตรงตามแนวคิดเชิงนวัตกรรม โครงการสร้างคุณค่างานประจ าสู่การวิจัยและนวัตกรรมเป็นไปตามเป้ าประสงค์
และนโยบาย Research and teaching integration มีผู้เข้าร่วมโครงการและกลุ่มเป้าหมายประกอบด้วย  กลุ่มหลัก 
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สัตวแพทย์ (สัตวแพทย์ประจ า, internship และ resident) และกลุ่มรอง คณาจารย์ที่มีการเรียนการสอนทางคลินิก 
และบุคลากร คณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย โดยมีการสนับสนุนโครงการละ 20,000 บาท 
วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อสนับสนุนให้มีการพัฒนางานประจ าสู่งานวิจัยท่ีน าไปใช้ประโยชน์จริงเชิงปฏิบัติ 
2. เพิ่มจ านวนงานวิจัยจากนักวิจัยใหม่ในสายปฏิบัติการ 
 
ในปีงบประมาณ 2564 ได้ด าเนินโครงการ จ านวน 4 โครงการ ได้แก่ 

ล าดับที ่ โครงการ 
1 การรับรูคุ้ณภาพการบริการทีส่่งผลต่อความพึงพอใจในการใช้บริการโรงพยาบาลสตัว์เล็กของคณะสัตว

แพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
2 การศึกษาเปรียบเทียบระหว่างการใช้ Bouin’s solution และฟอร์มัลดีไฮด์มาใช้ในกระบวนการรักษา

สภาพของเนื้อเยื่อเพื่อใช้ในการเรียนการสอนกายวิภาคศาสตร์ระบบทางเดินอาหาร 
3 ความเป็นไปได้ในการประยุกต์ใช้เทคนิคการผสมเทียมในมดลูกด้วยกล้องเอนโดสโคปผ่านช่องคลอดหรือ

ช่องผสมเทียมแบบสแกนดิเนเวียนในสุนัขเพื่อใช้ในการผสมเทียมในแพะ 
4 สเปรย์สมุนไพรนาโนสูตรเย็น บรรเทาอาการปวดเมื่อย 

 
ปัญหาและข้อเสนอแนะแนวทางแก้ไขปัญหา 
 ในปีงบประมาณ 2564 มีจ านวนโครงการยื่นขอทุนจ านวนน้อยลง เนื่องจากอาจเป็นไปได้ว่ามีการเปิดรับ
ข้อเสนอโครงการในช่วงเวลาเดียวกับทุนวิจัยคณะฯ และด้วยจ านวนเงินสนับสนุนท่ีน้อยกว่า อาจท าให้ผู้วิจัยยื่นโครงการ
ขอทุนวิจัยคณะฯ จึงมีข้อเสนอแนะให้ทุน R2R ได้มีการเปิดรับข้อเสนอโครงการได้ตลอดปี เพื่อเปิดโอกาสให้นักวิจัยที่มี
แนวคิดและโครงการวิจัยที่ริเริ่มจากงานประจ าที่ปฏิบัติตลอดปีได้ส่งข้อเสนอได้โดยไม่มีช่วงระยะเวลาจ ากัด 
 
• การก่อตั้งหน่วยงานประกอบการเชิงพาณิชย์ บริษัท ซียู เว็ท เอ็นเทอร์ไพรส์ จ ากัด 
 การก่อตั้งหน่วยงานประกอบการเชิงพาณิชย์ บริษัท ซียู เว็ท เอ็นเทอร์ไพรส์ จ ากัด  ด้วยจุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัยได้มีนโยบายในการสนับสนุนการสร้างนวัตกรรมจากสิ่งประดิษฐ์และงานวิจัยของบุคลกรให้น าไปใช้
ประโยชน์ได้จริง และออกสู่ตลาดในเชิงพาณิชย์ ผ่านผู้ประกอบการและหน่วยงานเอกชน จึงได้มีการจัดตั้งบริษัท ซียูเอ็น
เทอร์ไพรส์ จ ากัด (CU enterprise Co., Ltd) โดยผ่านความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี 818 วัน
พฤหัสบดีที่ 30 สิงหาคม 2561 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสนับสนุนการสร้างนวัตกร นวัตกรรม ผู้ประกอบการและธุรกิจ 
โดยสร้างระบบนิเวศนวัตกรรมให้มีความสมบูรณ์ ท าหน้าที่เช่ือมโยงอย่างใกล้ชิดระหว่างจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยกับภาค
ธุรกิจและอุตสาหกรรม และสามารถผลักดันให้นักวิจัย นวัตกรและนวัตกรรมที่มีศักยภาพได้เจริญเติบโตต่อยอดและ
สร้างประโยชน์แก่สังคม อีกทั้งยังมีบทบาทในการลงทุนในวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมตามเกณฑ์ที่ได้รับอนุมัติ
จากกรรมการบริษัท จัดตั้งหรือร่วมกับหน่วยงานในการจัดตั้งหน่วยธุรกิจ (business unit) เพื่อการลงทุนหรือ
ประกอบการในเชิงพาณิชย์ เพื่อผลักดันให้งานนวัตกรรมที่เกิดจากหน่วยงานในจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยออกสู่สังคม อีก
ทั้งสร้างผู้ประกอบการใหม่ที่เช่ือมโยงกับหน่วยงานอื่น ๆ โดยมีข้อบังคับเป็นไปตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ 
ทั้งนี้คณะสัตวแพทยศาสตร์ เป็นหน่วยงาน ที่มีการด าเนินการตามระเบียบของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย อันมีข้อจ ากัดที่
เกี่ยวข้องกับการบริหารงานบุคคล การเงิน การจัดซื้อจัดจ้าง ที่ขัดการขับเคลื่อนนโยบายการน างานวิจัยองค์ความรู้ไปใช้
ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ อาทิเช่น การจ้างบุคลากรในกรอบต าแหน่งที่มีจ ากัด การจัดซื้อจัดจ้างพัสดุที่มีระเบียบขั้นตอน
ทางราชการที่เข้มงวด และไม่จูงใจบุคลากรที่มีคุณภาพสูงในการเข้ามาร่วมพัฒนางานได้ ด้วยบริบทของสั งคมที่
เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว คณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาฯ จ าเป็นต้องก้าวไปข้างหน้าและคงเป็นผู้น าทางด้านสัตว
แพทยศาสตร์ในประเทศไทย จึงต้องมีการปรับตัวและการจัดการภายใต้ระเบียบและแนวทางใหม่ของมหาวิทยาลัย 
เพื่อให้สามารถน างานวิจัย องค์ความรู้ สิ่งประดิษฐ์ที่สร้างสรรค์โดยบุคลากรในคณะฯ ออกสู่สังคม เป็นที่ต้องการของ
ตลาด ท าให้เกิดประโยชน์ต่อท้ังผู้ใช้งาน นักวิจัย คณะฯ มหาวิทยาลัย และหน่วยงานเอกชนท่ีมีความสนใจมีส่วนร่วมได้ 
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อย่างคล่องตัว รวมถึงส่งเสริมและจูงใจให้เกิดการแรงกระตุ้นในการพัฒนานวัตกรรมใหม่ ๆ ท่ีสร้างคุณค่าและมูลค่าตาม
นโยบายของคณะฯ ได้ และการผลักดันให้เกิด spin-off ของนักวิจัย จึงได้มีการจดทะเบียนจัดตั้งบริษัท ซียู เวท เอ็น
เทอร์ไพรส์ จ ากัด (CU VET Enterprise Co., Ltd) ทะเบียนเลขที่ 0105563050971 กับกรมพัฒนาธุรกิจการค้าส าเร็จ
เมื่อวันที ่20 มีนาคม 2563 
 ในระหว่างปีงบประมาณ 2563-2564 บริษัทฯ ได้ประสานงานกับนักวิจัยและสนับสนุนให้เกิดการ spin-off 
ของนักวิจัยออกมาจดทะเบียนบริษัทเพ่ือด าเนินการในรูปแบบ startup หรือขอสิทธิการใช้ผลงานวิจัยหรือทรัพย์สินทาง
ปัญญากับมามหาวิทยาลัยน ามาขยายผลให้เกิดประโยชน์และสร้างความร่วมมือกับภาคเอกชน ทั้งหมด 3 บริษัท ได้แก่ 
1. บริษัท นาอีฟ อินโนวา จ ากัด   โดย อ.ดร. ธีรพงศ์ ยะทา 
2. บริษัท อะควา อินโนแวค จ ากัด  โดย รศ.น.สพ.ดร. ชาญณรงค์ รอดค า 
3. บริษัท ไบโอ อิงค์ จ ากัด  โดย ผศ.น.สพ.ดร. เจนภพ สว่างเมฆ 

 

ฝ่ายนวัตกรรม และเสริมสร้างภาพลักษณ์องค์กร 
ผลการด าเนินงาน ฝ่ายนวัตกรรม และเสริมสร้างภาพลักษณ์องค์กร ดังนี้ 

➢ ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 2 ผลงาน 
ท่ี ชื่องานประดิษฐ ์ ประเภท เลขท่ีค าขอ เลขท่ีรับ 

จดทะเบียน 
ผู้ประดิษฐ ์
(หน่วยงาน) 

วันที่ยื่นค า
ขอ 

วันที่ได้รับ 
จดทะเบียน 

1 ปะการังเทียมถอดประกอบ
ชิ้นส่วน 

อนุ
สิทธิบัตร 

2003000260 16948 ศ.สพ.ญ.ดร.นันทริกา 
ชันซ่ือ 

11 ก.พ. 63 23 พ.ย. 64 

2 ชุดหุ่นจ าลองสามมิตขิองเย่ือ
หุ้มสมองและโครงหลอด
เลือดของสมองสุนัข 

อนุ
สิทธิบัตร 

2003000261 17532 ผศ.สพ.ญ.ภาวนา  
เชื้อศิริ 

11 ก.พ. 63 26 มี.ค. 64 

 

➢ รางวัลผลงานวิจัย และนวัตกรรม (ปีงบประมาณ 2564) 
 ท่ี ชื่อผู้ได้รับรางวัล ชื่อรางวัล ชื่อผลงาน หน่วยงานท่ีให้รางวัล 
1 ผศ.สพ.ญ.ภาวนา  เชื้อศิริ เหรียญทอง ชุดหุ่นจ าลองกายวิภาคตาสุนัขแบบ

สามมิติเพือ่การเรียนรู้ด้วยตนเอง 3D 
Dog Eye Anatomy Model for 
Self-learning 

Innovation Week Africa, IWA 
2020”, Rabat, Morocco) (Online) 
OFEED Morocco Supported by 
International Federation of 
Inventors’ Associations (IFIA) / 
The Patent Invention Magazine / 
Oxford Business Group 

2 ศ.สพ.ญ.ดร.อัจฉริยา  
ไศละสูต และคณะ 

รางวัลสภาวิจัย
แห่งชาติ:รางวลั
ผลงานวิจัย 
ประจ าปี 2564 
ระดับดีมาก 

นวัตกรรมอุปกรณ์ระบบของไหล
จุลภาคเพือ่ประยุกต์ใช้ศึกษาด้าน
วิศวกรรมชีวภาพในทางสัตวแพทย์
เป็นรูปแบบการศึกษา 

ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) 

3 อ.ดร.ธีรพงศ์ ยะทา เหรียญทองแดง 
(Bronze Medal)  

ผลงานนวัตกรรม สเปรย์แก้ปวด
เมื่อย คลายเครียดจากสารสกัด
พฤกษานาโน “An Innovative 
PhytoNano-MyoSpray : A Pain 
Relief Spray from 
Nanostructured Lipid Carriers 
carrying Herbal Extracts 

งาน 2021 Shanghai International 
Invention&Innovation Expo ณ 
นครเซี่ยงไฮ้ สาธารณรัฐประชาชนจีน  
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 ท่ี ชื่อผู้ได้รับรางวัล ชื่อรางวัล ชื่อผลงาน หน่วยงานท่ีให้รางวัล 
4 ผศ.สพ.ญ.ดร.ศิรกานต์ 

ฐิตวัฒน์ 
เหรียญทอง 
(Gold Medal)  

ผลงานนวัตกรรม “Protein and 
Amino Acid Test Kit 

งาน 2021 Shanghai International 
Invention&Innovation Expo ณ 
นครเซี่ยงไฮ้ สาธารณรัฐประชาชนจีน  

5 รศ.น.สพ.ดร.นพดล 
พิฬารัตน์ และคณะ 
 

รางวัลเหรียญเงิน
ระดับนานาชาติ  

เอควาพีซ : ผลิตภัณฑ์นวัตกรรมเพือ่
สวัสดิภาพสัตว์ในการเพาะเลี้ยงสัตว์
น้ า 

Salon International Des 
Inventions GENEVE (Geneva 
2021) 

6 อ.ดร.ธีรพงศ์  ยะทา 
และคณะ 

เหรียญทองแดง 
(Bronze Medal) 

ผลงานนวัตกรรม "An Innovative 
PhytoNano-MyoSpray: A Pain 
Relief Spray from 
Nanostructured Lipid Carriers 
carrying Herbal Extracts 

2021  Shanghai International 
Invention&Innovation Expo ณ 
นครเซี่ยงไฮ้ สาธารณรัฐประชาชนจีน 

7 อ.ดร.ธีรพงศ์  ยะทา Gold Madel นวัตกรรมนาโนเจลสูตรน้ าส าหรับ
ทดแทนการอาบน้ าส าหรับสัตว์เลี้ยง
ป่วย หลังท าวัคซีน หรือมีบาดแผลซ่ึง
ห้ามโดนน้ า (An Innovative Bath-
substituting HydroNanogel for 
Ill, Vaccinated or Wounded Pet 
Animals) 

2021 Japan Design, Idea and 
Invention Expo” (JDIE 2021) 
ณ เมืองเกียวโต ประเทศญี่ปุ่น 

8 อ.ดร.ธีรพงศ์  ยะทา Gold Madel นวัตกรรม โบทิน่า แอคเมลลา นาโน
เอนแคปซูเลท เฟเชียล สลพีพิ้ง 
มาส์ก (Acmella 
NanoEncapsulated Particle 
Facial Sleeping Mask) 

2021 Japan Design, Idea and 
Invention Expo” (JDIE 2021) 
ณ เมืองเกียวโต ประเทศญี่ปุ่น 

9 อ.ดร.ธีรพงศ์  ยะทา 
และคณะ 

Gold Madel นวัตกรรม สเปรย์สมุนไพรนาโนสูตร
เย็นบรรเทาอาการปวดเมือ่ย (An 
Innovative PhytoNano-
MyoSpray: A Pain Relief Spray 
from Nanostructured Lipid 
Carriers carrying Herbal 
Extracts) 

2021 Japan Design, Idea and 
Invention Expo” (JDIE 2021) 
ณ เมืองเกียวโต ประเทศญี่ปุ่น 

10 ผศ.น.สพ.ดร.ธีรวัฒน์  
สว่างจันทร์อทุัย 

Grand Prize อุปกรณ์ตรวจวินิจฉัยภาวะเยือ่บุ
มดลูกอกัเสบในโค  (Metrisure) ของ
คณะผู้วิจัยศูนย์วิจัยและถ่ายทอด
เทคโนโลยีเพื่อพัฒนาการเลี้ยงโคนม
ในเขตร้อนชื้น (Tropical Dairy 
Research Center: TDRC) 

งานประชุมระดับนานาชาติ IWA 
2021 Online Competition 
ณ ประเทศโมร็อคโก 
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ฝ่ายสัตวแพทยศาสตร์ศึกษาและรับรองหลักสูตร 
EAEVE 2020-2021 Summary and Updates 

โดยการน าของ ผศ.น.สพ.ดร.เจนภพ สว่างเมฆ และการสนับสนุนโดยฝ่ายวิชาการ/ คณะท างานในส่วนต่าง  ๆ ได้
ด าเนินการเตรียมความพร้อมเพื่อการรับประเมินจาก European Association of Establishments for Veterinary Education 
(EAEVE) หรือ EAEVE Full Visit โดยยึดจากผลการประเมิน Consultative Visitation เป็นแนวทางในการ OKRs เพื่อการ
ปรับปรุงและพัฒนาระบบการจัดการการเรียนการสอนในคณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย โดยแบ่งการด าเนินงาน
ออกเป็น 5 working groups และ 2 focused area (Isolation units in Small and Farm Animal Hospitals) ดังต่อไปนี้ 
5 Working Groups: 

1. E-logbook 
2. Skill Lab 
3. OSCE 
4. MCQ 
5. E-Exam 

2 Focused Area (Isolation units in Small and Farm Animal Hospitals): 
A. Small Animal Hospital 
B. Farm Animal Hospital 

NOTE for updates from EAEVE: 
Most up-date-date EAEVE’s documents for reference: 

1. SOP 2019 
2. ESEVT indicators (updated July 2020) 
3. Day One Competency 
4. Exceptional Rules for ESEVT Visitations planned in 2021, approved by ExCom and the 33rd EAEVE GA 

EAEVE GA meeting Points (3 Dec 2020): 
• Acknowledgement on Associate Membership Status – CU, BKK, Thailand = Associate Member approved 

by Ex-com during 1 June 2019 – 1 December 2020 
• President re-election = Dr. Stéphane Martinot, Director de Cabinet, University of Lyon 
• Membership fees 2021 remain the same as 2019 for all membership categories 
• ENQA’s main recommendation for EAEVE – the CV rebranding to be PV 
• Result from Permanent SOP WG: Proposal List for Amendment of SOP to be circulated for members’ 

final consideration in the beginning of 2021, approved in next GA meeting in Turin, and expectedly 
implemented in 2023 

• Amendment of SOP 2019: 
1. Temporary amendment due to exceptional situation caused by COVID-19 
2. Replacement of Consultative Visitation by Preliminary Visitation Process of visitation to be done in  
2021 will be based either solely option Plan in Exceptional Rules) using SOP 2019 + exceptional  
circumstance approved December 2020 (VEE in consultation with EAEVE) 
 

การด าเนินงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องในเชิงเพ่ิม recognition และ visibility ในระดับประเทศและนานาชาติ 
1. ผศ.น.สพ.ดร.เจนภพ สว่างเมฆ ได้รับเชิญจาก ASEAN Veterinary Statutory Body Network (AVSBN) และสัตว

แพทยสภาแห่งประเทศไทยเพื่อเป็นวิทยากรในหัวข้อ “From D1C to VCT: how can VEES be rewarded for 
progress to higher standards?” ใ น ง า น  Virtual Meeting: The OIE-VSB Twinning Program, AVBC-VCT: 
The AVSBN virtual workshop on VEE Accreditation Standards เมื่อวันท่ี 9 ธันวาคม 2563 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/11749USR9RZjjitgyJjQO8r9V7-2caDcoGNWygpWNYI0/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16YFr_A4xRBbedagM-C0pwrDNGlCBOh4e/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1At8EiEfOq_SLVvM2zfeXIOpLKfciwBfR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CmQ2HdAl_B5m-cRFVMpwHL-cYR9xY6Ei/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1IyYjEpSy5-Sdu9C4WsxoSCB3OGPogirT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1p9BuJg4PadHvJlHFzVrvzY10PhqGXacY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1IyYjEpSy5-Sdu9C4WsxoSCB3OGPogirT/view?usp=sharing
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2. ผศ.น.สพ.ดร.เจนภพ สว่างเมฆ ได้รับเชิญจาก Asian Association of Veterinary Schools (AAVS) เพื่อเป็นวิทยากรใน
หั วข้ อ  “Host-pathogen interaction and arise of neglected tropical diseases due to global change” ใน
ง า น  Webinar: 1st Congratulations  on  hosting the International Conferences of Advanced 
Veterinary Sciences and Technology for Sustainable Development เมื่อวันท่ี 28 มีนาคม 2564 

สรุปการด าเนินงานโดยย่อ 
1.E-logbook: E-logbook Working group น าโดย อ.สพ.ญ.ดร. ศิรินันท์  พิสมัย (ประธาน Working Group)                    
ผศ.น.สพ.ดร. นัทธี อ่ าอินทร์ และ อ.สพ.ญ.ดร. ชุติมน ธนบูรณ์นิพัทธ์ (โดย ศ.สพ.ญ.ดร.เกวลี ฉัตรดรงค์ เป็นที่ปรึกษา
หลัก) ได้ด าเนินการสร้างและพัฒนาระบบ E-logbook โดยความร่วมมือกับคณะวิศวกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย (โดยมี รศ.ดร.อติวงศ์ สุชาโต เป็นที่ปรึกษาหลัก) และ บริษัท โกลบิชอคาเดเมีย (ไทยแลนด์) จ ากัด (น าโดย 
ประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายเทคโนโลยีและผู้ร่วมก่อตั้ง) ได้น าระบบ SmartSchool ซึ่งเป็นหนึ่งในระบบนิเวศน์มาย
คอร์สวิลล์ (myCourseVille Ecosystem) มาเป็นต้นแบบประยุกต์ใช้ส าหรับ E-logbook ของคณะสัตวแพทยศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และใช้ช่ือว่า CUVET SmartSchool ซึ่งมีการลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือการจัดการ
เรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีในระบบนิเวศน์มายคอร์สวิลล์ ระหว่างทั้ง 3 หน่วยงาน (ผู้ลงนาม: คณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร์ 
คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายเทคโนโลยีและผู้ร่วมก่อตั้ง
บริษัท โกลบิชอคาเดเมีย (ไทยแลนด์) จ ากัด เมื่อวันที่ 17 พฤศจิกายน 2563 ณ คณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 

 
 
 
 
 
 
 
 

ในปัจจุบัน ได้ด าเนินการทดลองปรับใช้ระบบ E-logbook หรือ CUVET SmartSchool กับการบันทึกการฝึก
ปฎิบัติการทางคลินิกของนิสิตช้ันปีที่ 6 ปีการศึกษา 2563 เทอมต้น และมีแผนเริ่มใช้ในการบันทึกการฝึกปฎิบัติการทาง
คลินิกของนิสิตช้ันปีที่ 5 ในปีการศึกษา 2563 เทอมปลาย โดยมีแผนการประชุมกับอาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชาเรื่อง
การใช้ระบบและการ map ทักษะของแต่ละรายวิชาตาม EAEVE Day One Competency เพื่อให้เกิดความเข้าใจที่
ตรงกันตั้งแต่แรก และเริ่มมีการประสานกับฝ่ายวิชาการในเข้ามาสร้างข้อมูลรายวิชาและการน าเข้ารายช่ือนิสิตในระบบ
มากขึ้น 

ความคืบหน้า ณ ปัจจุบัน ได้มีการจัดท า CUVET Day One Competency List และ Curricular Mapping 
น าโดย อ.สพ.ญ.ดร. ศิริรัตน์ นันทวิสัย และ สพ.ญ. จุฑามาศ จัตุชัย ภายใต้ค าช้ีแนะจากฝ่ายวิชาการ โดยการใช้ EAEVE 
Day One Competency เป็นหลัก และเพิ่มเติมส่วนของ Day One Competency List ของสัตวแพทยสภาแห่ง
ประเทศไทยและ OIE ทั้งนี้ ได้มีการน าส่งเอกสารที่จัดท าแล้วดังกล่าวให้แก่ทาง E-logbook Working Group ในการ
ด าเนินการออกแบบ CUVET SmartSchool ให้สอดคล้องกับ competency list ดังกล่าว 
2. Skill Lab: โดยการน าของ อ.น.สพ.ดร.ธีรวัฒน์ สว่างจันทร์อุทัย รองประธาน WG ได้จัการประชุมตัวแทนภาควิชา  
ทั้งหมด 3 ครั้ง โดยได้ข้อสรุปเป็น Items List จากทุกภาควิชา และแผนการจัดซื้อส าหรับห้อง Skill Lab ส าหรับ 
ปีงบประมาณ 2564 และปีงบประมาณปี 2565 

ในปัจจุบัน ห้อง Skill Lab ตั้งอยู่ ห้อง 837 อาคาร 60 ปีฯ โดยไดร้ับการปรับปรุงให้มีความพร้อมขัน้พ้ืนฐาน 
เช่น การติดตั้ง Wi-Fi router/ CCTVs และการกญุแจล็อคห้องช่ัวคราว โดย สพศ. ไดม้ีแผนการเตรียมความพร้อมส าหรับ
ห้อง Skill Lab อย่างต่อเนื่อง ดังนี้ 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1AGrO6-9qO8_3KUiYYnufMfSckvhR5kz1tC7dWQNS-Pg/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ImNe10iaDnO4TV-5hYXLmVpYWM3uNO4y?usp=sharing
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1. OKRs การเตรียมความพร้อมและบริหารจดัการห้อง Skill Lab (การเคลื่อนย้ายอุปกรณ์, Skill Lab’s 
website, ระบบการจอง ฯลฯ) ซึ่งคาดการณ์ว่าจะมีความพร้อมในการเปิดใช้งานในเดือนกุมภาพันธ์ ปี 
2564  
(โดยผูดู้แลหลัก คือ นางสาวกนกวรรณ เกิดมีทรัพย์ และ นายอนุสรณ์ คนึงทอง) 
Planned Website URL: www.vetskilllab.vet.chula.ac.th      
Email Address: cuvet.skilllab@gmail.com 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. การจัดซื้อปีงบประมาณ 2564 และจัดงบประมาณส าหรับปี 2565 
 
 
 
 
 
 

3. OSCE: โดยการน าของ อ.สพ.ญ.ดร. กฤชพร กระดังงา รองประธาน WG มีแผนการด าเนินงานและช่วงระยะเวลาโดย
สรุป (จากการประชุม WG รวม) ดังนี ้

1. วางรูปแบบการสอบ OSCE (ก.ค. - ก.ย. 2563): 
• ก าหนดตัวแทน OSCE group (คณะกรรมการ OSCE และคณะกรรมการพิจารณาข้อสอบ) 
• ก าหนด OSCE Content 
• ออกแบบวงสอบ  
• เลือกสถานท่ี  
• Guideline ส าหรับการสอบและการคุมสอบ 
• ประมวล OSCE items หรือข้อสอบ (จัดอบรม OSCE items) 
• ประชาสมัพันธ์ให้นิสิตทราบ 

2. ด าเนินการท า Pilot Run OSCE เทอมปลาย 2563 (นิสิตช้ันปี 5) (ก.ย. 2563 - พ.ค. 2564): 
• ฝึกหตัถการให้กับนิสิต 
• เตรียมสถานท่ีและอุปกรณ ์
• Orientation ส าหรับอาจารย์: การคุมสอบและการตรวจข้อสอบ 
• Orientation ส าหรับนสิิต: คุมสอบและประเมินผล 

4. E-Exam and MCQ: ด้วยสถานการณ์ COVID-19 ท าให้คณะฯ และมหาวิทยาลัยได้มีการใช้ online platform ทั้ง
ในการสอนและการสอบซึ่งสามารถผ่านไปได้ด้วยดี ดังนั้น ถ้าหากไม่มี Exam-based application ที่เฉพาะเจาะจงหรือ

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ai9KOR5fF2s3l8ZMovrAWdlcPsbmN9yc8kDgmrnC-Ys/edit?usp=sharing
file:///C:/Users/acer/Downloads/www.vetskilllab.vet.chula.ac.th
mailto:cuvet.skilllab@gmal.com
https://drive.google.com/drive/folders/1pEmG7nDbyhs_hAC579rHFJg5m5rsemvN?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1Z3rmNDUxDZ7-BzG_uGF_10rY-Br63uK_5Esw4ZCLFRU/edit?usp=sharing
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แบบท่ีอนุญาตให้ใช้ฟรีในการสอบ (ตามการประชุม Focus group ร่วมกับนิสิตชั้นปี 1-4 และ 5-6 ในเดือนพฤษภาคมที่
ผ่านมา) ทางคณะฯ มีแนวโน้มที่จะใช้ Blackboard เป็น platform ต่อไปท้ังในสถานการณ์ COVID-19 และสถานการณ์
ปกติ  ส่งผลให้อาจจะไม่มีแผนการซื้อ ExamSoft ทั้งนี้ คาดว่าการสอบในคณะฯในอนาคต จะมีลักษณะเป็นแบบไม่ใช้
กระดาษ (paperless) และมุ่งเน้นการให้อาจารย์และบุคลากรที่เกี่ยวข้องใช้ Blackboard เพื่อเป็น platform ในการ
เรียนการสอนและการสอบ online มากขึ้น 

การด าเนินการของ E-Exam และ MCQ WGs ในปี 2563 คือ การร่วมมือกันในเรื่องการวางแผนการใช้ 
Blackboard เพื่อพัฒนาเป็น online exam platform ที่สามารถออกข้อสอบและวิ เคราะห์ข้อสอบได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ โดยท างานร่วมกับฝ่ายวิชาการ ในการจัดอบรมการใช้ Blackboard ให้แก่คณาจารย์และบุคลากร
ผู้เกี่ยวข้อง คือ 

1. การอบรมเรื่องการใช้ Blackboard เบื้องต้น  
โดย ผศ.น.สพ. ก้องเกียรติ  ศรีสุวัฒนาสกุล (เมื่อวันพุธที่ 29 กรกฎาคม 2563 เวลา 10.00-12.00 น.) 

2. การใช้ Blackboard เพื่อการออกข้อสอบและการวิเคราะห์ข้อสอบ  
โดยมีวิทยาการหลักคือ อ.น.สพ.ดร.วชิรา หุ่นประสิทธิ์ , อ.สพ.ญ.ดร. อารยา รัตนกถิกานนท์ และ                  
อ.น.สพ.ดร. เกษม รัตนภิญโญพิทักษ์ (เมื่อวันพฤหัสบดีที ่30 กรกฎาคม 2563 เวลา 10.00-12.00 น.) 

5. Small Animal Hospital (SAH): โดยการน าของ  ผศ.น.สพ. สิริพงศ์ เกียรติกิตติคุณ โดยมุ่งเป้าที่ Isolation 
Facilities ซึ่งมีส่วนประกอบหลัก ดังต่อไปนี้ 1) Isolation unit  2) Infectious ward 3) SOP มีการประชุมร่วมกับสัตว
แพทยสภา ทัง้หมด 7 ครั้ง และมกีารด าเนินการดังต่อไปนี ้

สัตวแพทย์ interns เร่ิมทดลองใช้ SOP ติดเชื้อและการปฏิบัติงาน ณ จุดคัดกรองโดยเร่ิมทดลองระบบ 
ในวันที่ 21 กันยายน 2563 
1. สัตวแพทย์ interns ให้เจ้าของกรอกในแบบฟอร์ม Rubrics ด้วยตัวเอง และท าการตรวจสอบผลการท าแบบฟอร์ม

เพื่อยืนยันและคัดกรองสัตว์ป่วยติดเช้ือ ไปยังห้องเบอร์ 6 แผนกอายุรกรรม โดยระบุเลขห้องหน้าแฟ้มประวัติให้
ชัดเจน (ถ้าสามารถใส่ข้อมูลใน HIS ได้ก็ควรท า) ถ้าเป็นไปได้ควรมีการโทรแจ้งท่ีอายุรกรรมก่อนมีการส่งเคสไป 

2. สัตว์ป่วยติดเชื้อที่ไปหน่วยฉุกเฉิน (ER) ฝ่าย ER จะท าการแยกพ้ืนท่ีของสัตว์ป่วยติดเชื้อภายใน ER เอง 
3. สัตวแพทย์ interns สามารถปรึกษา อัพเดทข้อมูล และให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการคัดกรองในแง่มุมต่าง ๆ ได้

ตลอด 
สรุปสาระส าคัญความคืบหน้า ณ ปัจจุบัน 
1. ผลจากการปฏิบัติการของสัตวแพทย์ interns ณ จุดคัดกรองเป็นเวลา 1 เดือน (กันยายน - ตุลาคม 2563) (case 

log) พบว่า มีสัตว์ป่วยติดเช้ือประมาณ 10% ของสัตว์ที่เข้ามารับการรักษา ณ จุดคัดกรอง และตัดสินใจให้สัตว
แพทย์ interns ท างาน ณ จุดคัดกรองต่อไป แต่อาจมีความไม่สม่ าเสมอในด้านความแม่นย าและรอยต่อในช่วงการ
เปลี่ยนกลุ่ม interns โดยช่วงวันเสาร์-อาทิตย์ให้หมอจาก IPD และ หมอ part-time มาช่วยท าในส่วนคัดกรองแทน 
interns  

2. มีการหารือเกี่ยวกับ backup plan ในการเตรียมบุคลากรประจ าจุดคัดกรอง เพื่อปฎิบัติการแยกสัตว์ป่วยติดเช้ือ
อย่างถาวร เพื่อให้เกิดความแม่นย าและยั่งยืน โดยถ้าสามารถจัดจ้างและฝึกนักเทคนิคการสัตวแพทย์มาท างาน
ดังกล่าวได้ จะถือว่าเป็นทางออกที่ดีที่สุด หรือถ้าไม่สามารถจัดจ้างเพิ่มได้ การฝึกเจ้าหน้าที่เวชระเบียนถือเป็น
ตัวเลือกรองลงมา 

3. ผศ.น.สพ.ดร. เจนภพ สว่างเมฆ ให้ความกรุณาติดตามเรื่องห้องกับผู้อ านวยการโรงพยาบาลสัตว์เล็กฯพบว่าห้อง
ตรวจโรคแมวเก่าได้รับการปรับปรุงและมีความเป็นไปได้ที่จะใช้ได้ภายในเดือนธันวาคม 2563 

4. ยังคงต้องมีการหารือและติดตามเรื่องสถานที่ การจัดการทรัพยากรบุคคลและอุปกรณ์อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้ทราบ
ปัญหาและหาทางออกท่ีเป็นไปได้ในทางปฏิบัติเท่าที่สามารถด าเนินการได้ในปัจจุบัน  

6. Farm Animal Hospital (FAH): ได้มีการหารือกับทางโรงพยาบาลสัตว์ใหญ่เพื่อให้เข้าใจตรงกัน โดยทาง
โรงพยาบาลได้วางแผนและระบุพื้นที่ในการท า Isolation Unit แล้ว โดยอาจจะมีการขอค าช้ีแนะจากทาง Vet North 
Japan (Obihiro University) เรื่อง Isolation facilities และ SOP ในอนาคต 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1SgHg6B5Oq4glWLHup2CJupQqn4v7fHQT?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1SgHg6B5Oq4glWLHup2CJupQqn4v7fHQT?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1A0ixYWIPqfYL2VOfcfh_QNjOiLuyYAAj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1A0ixYWIPqfYL2VOfcfh_QNjOiLuyYAAj/view?usp=sharing
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การด าเนินงานในเชิงเพ่ิม recognition และ visibility ในการประชุมระดับประเทศและนานาชาติ 
1. CUVET – EAEVE’s Associate Member: คณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เข้าได้รับการรับรองใน

ฐานะสมาชิกสมทบของ EAEVE ตั้งแต่วันท่ี 1 มกราคม 2563 
2. The OIE-VSB Twinning Program, AVBC-VCT: The AVSBN virtual workshop on VEE Accreditation Standards  

 ผศ.น.สพ.ดร.เจนภพ สว่างเมฆ ได้รับเชิญจาก ASEAN Veterinary Statutory Body Network (AVSBN) และ
สัตวแพทยสภาแห่งประเทศไทยเพื่อเป็นวิทยากรในหัวข้อ “From D1C to VCT: how can VEES be rewarded for 
progress to higher standards?” ในงาน Virtual Meeting: The OIE-VSB Twinning Program, AVBC-VCT: The 
AVSBN virtual workshop on VEE Accreditation Standards ในวันที่ 9 ธันวาคม 2563 
 
 

3. AAVS International Conference: ผศ.น.สพ.ดร.เจนภพ สว่างเมฆ ได้รับเชิญจาก Asian Association of Veterinary 
Schools (AAVS) เพื่อเป็นวิทยากรในหัวข้อ “Stem cells in vet: from science to future hold to make a better 
world” ใ น ง า น  Webinar: 1st Congratulations on hosting the International Conferences of Advanced 
Veterinary Sciences and Technology for Sustainable Development ในวันท่ี 28 มีนาคม 2564 

4. The 33 rd EAEVE General Assembly: ทีม สพศ. เข้าร่วมประชุม the 33 rd EAEVE General Assembly วันที่  3 
ธันวาคม 2564 (เวลา 09:00-14:00 CET) ผ่าน ZOOM Meeting  

5. AAVS Virtual Meeting on Veterinary Education in the time of COVID-19 : ทีม สพศ. เข้าร่วมงานประชุม AAVS 
Virtual Meeting on Veterinary Education in the time of COVID-19 วันที่ 26 มกราคม 2564 ผ่านทาง ZOOM 
Meeting 

 
ฝ่ายประชาสัมพันธ์ และเสริมสร้างภาพลักษณ์องค์กร 

• การจัดท า CUVET BRANDING 
• New CUVET Logo (JPEG, PNG, AI) 
• ZOOM Background Formats 
• Facebook Post Formats 
• โครงการคณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาฯ เพ่ือสวัสดิภาพสัตว์ในรั้วจุฬาฯ มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 

1. ส ารวจและท าข้อมูลทะเบียนประวัติสุนัขและแมวจรจัดส าหรับชุมชนในรั้วจุฬาฯ  
2. เพิ่มสวัสดิภาพสัตว์ให้กับสุนัขและแมวจรจัดในรั้วจุฬาฯ  
3. ลดอัตราการเพิ่มของประชากร สุนัขและแมวจรจัดในรั้วจุฬาฯ  
4. ป้องกันและลดการระบาดของโรคพิษสุนัขบ้าในชุมชนในรั้วจุฬาฯ  
5. สร้างความมั่นใจ และยกระดับคุณภาพชีวิตให้กับประชาชนในรั้วจุฬาฯ ให้ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า  
6. เผยแพร่ และถ่ายทอดองค์ความรู้ บริการวิชาการ ความรู้เกี่ยวกับด้านการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า และการ

ดูแลสัตว์  
7. เพื่อประชาสัมพันธ์และส่งเสริมภาพลักษณ์องค์กร คณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ที่

ให้บริการเพื่อสังคม ชุมชน และสาธารณะ  
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8. ให้นิสิตได้ตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ของวิชาชีพที่มีต่อสังคม ตลอดจนเรียนรู้วิธีการดูแลสุขภาพและสวัสดิ
ภาพของสุนัขและแมว ภายใต้การดูแลของคณาจารย์และทีมสัตวแพทย์อย่างใกล้ชิด  

9. ร่วมกับประชาคมในรั้วจุฬาฯ ในการแก้โจทย์ปัญหาสัตว์จรจัดให้ลดลง 
 

โครงการสัตวแพทย์จุฬาฯ เพื่อสวสัดิภาพสัตว์ในรั้วจุฬาฯ ปี 2 
รูปแบบออนไลน์ ครั้งท่ี 1 โดย นิสติกลุ่มชมรมสวัสดภิาพสตัว์ฯ เพจ JohnJud 

ร่วมกับ ฝ่ายประชาสัมพันธ์ และโรงพยาบาลสัตว์เล็ก คณะสตัวแพทยศาสตร์ จุฬาฯ 
วันจันทร์ที่ 30 สิงหาคม 2564 รับชมที่ช่องทาง เพจ Facebook : JohnJud 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• โครงการคณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาฯ ติดปีก มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
1. เพื่อลดอัตราการเพิ่มของประชากรสุนัขและแมวจรจัด ของชุมชน 
2. ป้องกันและลดการระบาดของโรคพิษสุนัขบ้าในแหล่งชุมชน และสร้างความมั่นใจให้กับนักท่องเที่ยวและ

ประชาชนในท้องถิ่นเกี่ยวกับโรคพิษสุนัขบ้า 
3. เพื่อเป็นการถ่ายทอดและเผยแพร่องค์ความรู้ใหม่ ๆ สู่สังคม พร้อมทั้งให้ข้อมูลทางวิชาการที่ถูกต้องด้าน

สุขภาพสัตว์เลี้ยง การจัดการ และพัฒนาวิชาชีพด้านสัตวแพทย์  
4. เพื่อเสริมสร้างความร่วมมือทางด้านวิชาการ  ระหว่างจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย กับหน่วยงาน  
5. นิสิตได้ตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ของวิชาชีพ ตลอดจนเรียนรู้วิธีการท าหมันสุนัขและแมว รวมถึ งเรียนรู้

ทักษะการฉีดวัคซีนแก่สุนัขภายใต้การดูแลของคณาจารย์และทีมสัตวแพทย์อย่างใกล้ชิด 
6. เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น ลดความเสี่ยงและเสริมภูมิคุ้มกันให้แก่ชุมชน 

 
โครงการสัตวแพทย์ จุฬาฯ ติดปีก ประจ าปีงบประมาณ 2564 

วันท่ี 2 – 3 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 ณ หมู่ที่ 4 บ้านเกาะเสม็ด ต าบลเพ อ าเภอเมืองระยอง จังหวัดระยอง 
 

 
 
 
 
 
 

 
 



   

  

รายงานประจ าปี 2564 49 

 

สรุปงานที่รับผิดชอบของฝ่ายประชาสัมพันธ์  
- ผลิตสื่อประชาสัมพันธ์ เพื่อลงข่าวแสดงความยินดีบุคลากรที่ได้รับตาแหน่งวิชาการสูงขึ้น, รับรางวัลระดับชาติและ

นานาชาติ, ข้าราชการดีเด่น รางวัลอื่น ๆ วช., อวยพรเนื่องในวันส าคัญต่าง ๆ และเผยแพร่ข่าวสารอื่น ๆ ที่เกี่ยวกับ
คณะฯ 

- ท าปฏิทินกิจกรรมรายเดือน CUVET NEWS 12 ผลงาน ต่อ ปี 
- รายการวิทยุ 2 รายการ 

▪ รายการสัตวแพทย์สนทนา 52 ตอน/ ปี  
▪ รายการ Pet Care on Air 52 ตอน/ ปี 

- หนังสือพิมพ์แนวหน้า Pet Care ดูแลสัตว์เลี้ยง 52 ตอน/ ปี  

- หนังสือพิมพ์เดลินิวส์ 1-2 ข่าว ต่อเดือน 

- รายการทีวี โซเชียล, @Health by CU 6 ตอน, รายการ ผู้พิทักษ์รักโฮ่งเหมียว ไทยพีบีเอส 24 ตอน 

- Facebook คนตาม จาก 3,000 คน เป็น 13,555 คน บางข่าวที่เป็นประเด็นดังมากถึง 21,195 คน 

- Website คณะฯ ภาษาไทย / อังกฤษ ยอดใช้งาน 143,302 ครั้ง 

- CUVETPR YouTube channel 399 subscribe   

- Instagram: cuvet.pr มากกว่า 14 คน 

- Twitter @cuvet1 3 คน 

- แจ้งข่าวสารคณะฯ ในไลน์กลุ่ม  CUVET EAEVE วันละ มากกว่า 1 ข่าว 

- ผลิต Infographic ความรู้เรื่อง ประเด็นข่าวต่าง ๆ 10 เรื่อง ลงในเพจคณะ และไลน์คณะ 

- ผลิต VDO สัมภาษณ์วิทยากรโดยอาจารย์และนิสิต ประเด็นข่าวดังต่าง ๆ 16 ข่าว 

- จัดเก็บ KPI  ข่าวประชาสัมพันธ์คณะฯ ออกโดยสื่อมวลชน 

- ออกแบบท าสติกเกอร์ลิฟต์ ตึกต่าง ๆ คณะฯ 

- ประสานงานในการติดต่อสัมภาษณ ์อาจารย์ บุคลากร ออกสื่อวิทยุ โทรทัศน์  ประสานจัดหาวิทยากรให้สือ่ออนไลน์ 
หนังสือพิมพ์ รายการชัวร์ก่อนแชร์ รายการทุบโต๊ะข่าว 

- จัดท าโครงการบริการวิชาการ โครงการสัตวแพทย์ จุฬาฯ ติดปีก ปีละ 1 ครั้ง 

- จัดท าโครงการกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 

- จัดท าโครงการสัตวแพทย์ จุฬาฯ เพื่อสวัสดิ์ภาพสัตว์ในรั้ว จุฬาฯ 

- โครงการราษฎร์จุฬาร่วมใจขจัดภัยพิษสุนัขบ้าปีท่ี 3  

- โครงการทาสีก าแพง paint for friends 
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เป้าประสงค์ : บุคลากร และนิสิต ได้รับการสนับสนุนปัจจัยพื้นฐานที่เอื้อต่อการพัฒนาศักภาพด้านวิชาการ 

ยุทธศาสตร์ด้านการปรับปรุงบริหารจัดการและพัฒนาบุคลากร คณาจารย์ บุคคลากรและนิสิตได้รับการสนับสนุน 
ปัจจัยพื้นฐานท่ีเอื้อต่อการพัฒนาศักยภาพด้านวิชาการและบุคคล 

 

กิจกรรมฝ่ายบริหาร 
• โครงการอบรม เร่ืองความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม : WHO Laboratory Biosafety Manual 4th 

edition and the OIE guidance on biosafety and biosecurity: Similarities and Differences วันพฤหัสบดี
ที่ 15 กรกฎาคม 2564 ได้เรียนเชิญ Prof.Dr. Stuart Blacksell จาก Mahidol Oxford Tropical Medicine Research 
Unit (MORU), Faculty of Tropical Medicine, Mahidol University มาบรรยายผ่านโปรแกรมออนไลน์ ZOOM เพื่อ
ผลักดันให้ห้องปฏิบัติการของคณะฯ สามารถปฏิบัติได้และสอดคล้องกับประกาศจุฬาฯ เรื่องแนวปฏิบัติเพื่อการบริหาร
จัดการความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 92 คน 

 

 

 

 

 
 

 

• โครงการฝึกอบรมบุคลากร เร่ืองเทคนิคการเขียนผลงานเพ่ือการขอต าแหน่งที่สูงขึ้นในอนาคต วันพุธที่ 10 มีนาคม 
2564 ผ่านโปรแกรม ZOOM Meeting โดย คุณชินพันธุ  ฤกษ์จ านง นักทรัพยากรบุคคลเช่ียวชาญ ส านักงาน
คณะกรรมการขาราชการพลเรือน เพื่อใหผู้เขารับการอบรมมีความรูพื้นฐานเพียงพอตอการเขียนผลงานเพื่อขอก าหนด
ต าแหนงเช่ียวชาญระดับตน เช่ียวชาญระดับกลาง และเช่ียวชาญระดับสูง เพื่อใหผู้เข้ารับการอบรมมีความรูในเรื่องของ
ขั้นตอนการขอก าหนดต าแหนงเชี่ยวชาญระดับตน จ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 83 คน 
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• โครงการฝึกอบรมบุคลากร เร่ือง สอนการใชโปรแกรมประชุมออนไลน์ ได้แก่ ZOOM, Microsoft Teams และ 
Google Meet วันจันทรที่ 15 มีนาคม 2564 ผ่านโปรแกรมการประชุม ZOOM โดย คุณศราวุธ ลม้ายกุล เจ้าหน้าที่
วิเคราะห์ (ระบบคอมพิวเตอร์) สังกัด กลุ่มภารกิจกายภาพและเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อใหบุคลากรของคณะสัตว
แพทยศาสตรมีความรูในเรื่องรายละเอียดการใชงานโปรแกรม ZOOM, Microsoft Teams และ Google Meet ได้
อยา่งเต็มประสิทธิภาพ จ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 73 คน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• โครงการฝึกอบรมบุคลากร เร่ือง อัพเดทความรู เร่ืองสิทธิประโยชนประกันชีวิตแบบกลุ่มและประกันสังคมที่
ผู้ประกันตนควรทราบ วันศุกร์ที่ 9 เมษายน 2564 โดยคุณสุรีย มณฑา ขาราชการบ านาญนักวิชาการประกันสังคม 
บรรยายในเรื่องสิทธิประโยชนประกันสังคมของผู้ประกันตน และ เจ้าหน้าที่จาก บริษัท อาคเนยประกันชีวิตจ ากัด 
(มหาชน) บรรยายในเรื่องสิทธิประโยชนประกันชีวิตแบบกลุ่ม จ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 86 คน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

• โครงการปันน้ าใจช่วยเหลือพ่ีน้องบุคลากร คณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาฯ สู้ภัยโควิด -19 ของฝ่ายบริหาร และ
กรรมการศิลปวัฒนธรรมและกิจกรรมพิเศษ คณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เพื่อเป็นศูนย์กลาง
ประสานงาน และแบ่งปันความช่วยเหลือ โดยจัดหาสิ่งของที่จ าเป็นในการด ารงชีวิตประจ าวัน และช่วยบรรเทาเบื้องต้น
ให้กับบุคลากรทุกระดับที่ต้องพักรักษาตัวอยู่ที่บ้าน (Home isolation) เพื่อให้บุคลากรมีก าลังใจ และหายเป็นปกติใน
เร็ววัน 
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กิจกรรมด้านศิลปวัฒนธรรมและกิจกรรมพิเศษ 
• กิจกรรมครบรอบ 86 ปี แห่งการสถาปนา คณะสัตวแพทยศาสตร์ วันอังคารที่  20 เมษายน 2564 โดย                                                

ศ.น.สพ.ดร.รุ่งโรจน์ ธนาวงษ์นุเวช คณบดี น าทีมผู้บริหาร รองคณบดี ผู้ช่วยคณบดี ผู้อ านวยการฝ่ายบริหาร ผู้อ านวยการ
ฝ่ายวิชากร และหัวหน้ากลุ่มภารกิจ ร่วมพิธีไหว้สักการะศาลพระภูมิเจ้าที่ และสักการะรูปปั้น ศ.พันโทหลวงชัยอัศวรักษ์ 
คณบดีท่านแรก เนื่องในโอกาสการสถาปนา 86 ปี คณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 

 

• กิจกรรมงานทอดกฐิน และผ้าป่าสามัคคีประจ าปี 2564 วันเสาร์ที่ 13 พฤศจิกายน 2564  ในรูปแบบ New normal 
ณ วัดแคสูง ต าบลดงพลับ อ าเภอบ้านหมี่ จังหวัดลพบุรี จัดโดยคณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และ
สมาคมนิสิตเก่าคณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ยอดกฐิน 257,263.50 บาท 
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• กิจกรรมงานเกษียณอายุราชการ ประจ าปี 2564 วันศุกร์ที่ 8 ตุลาคม 2564 เวลา 9.00 น. ณ ห้องประชุม ช้ัน 10 
อาคารสัตววิทยวิจักษ์ หรือทาง ZOOM Meeting จ านวนผู้เกษียณอายุราชการจานวนทั้งสิ้น 9 ท่าน ดังนี ้

1. ศ.สพ.ญ.ดร.ชลลดา บูรณกาล 
2. รศ.สพ.ญ.ดร.มีนา สาริกะภูติ 
3. รศ.สพ.ญ.ดร.รสมา ภู่สุนทรธรรม 
4. รศ.สพ.ญ.ดร.นันทริกา ชันซื่อ 
5. รศ.น.สพ.ดร.คณิศักดิ์ อรวีระกุล 
6. นางจงกล แสงวิรุณ 
7. นางสาววาสนา แสงวารินทร์  
8. นายสุชาติ ทองลิ่ม  
9. นายวิเชียร อนุชนาด 
 

 

 

 

 
 

• โครงการกิจกรรม รณรงค์ให้อาจารย์ บุคลากร สวมผ้าไทยทุกวันศุกร์ของสัปดาห์ เร่ิมวันศุกร์ท่ี  2  เมษายน  2564 

 

 

 

 

• โครงการปฏิบัติธรรมรักษาศีล เจริญจิตภาวนา จิตอาสากวาดลานธรรม ปี 2564 

 

 

 
 
 
กิจกรรมหน่วยสารบรรณ 

• โครงการพ่ีสอนน้องเครือข่ายสารบรรณ ปีที่ 5 
1.  กิจกรรมโครงการพี่สอนน้องแต่งตั้งคณะอนุกรรมการฯ และประชุมคณะอนุกรรมการเครือข่ายสารบรรณ ก าหนด
แผนงานการพัฒนาระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ less paper และคู่มือการใช้งาน มีการประชุมปรึกษาหารือ เดือนละ 
1 ครั้ง 
2. การจัดการระบบการเก็บข้อมูลผลผลิตของอาจารย์ และบุคลากร Doc system  
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 การพัฒนาต่อยอดข้อมูล OKR KPI และข้อมูลผลิตอาจารย์ และบุคลากร  จากระบบ less paper กลุ่มสาร
บรรณได้เรียนรู้  ก าหนดหัวข้อ ก าหนดผลผลิต  และทดลองท าเว็บไซต์ การจัดการข้อมูล ให้เป็นศูนย์รวมข้อมูล KPI  
OKR  ข้อมูลผลผลิตอาจารย์ และบุคลากรส าหรับการประเมินประจ าปี  เช่นข้อมูล อาจารย์พิเศษ วิทยากร สัมมนา 
ฝึกอบรม ประชุมเสนอผลงาน ประชุมวิชาการ ประชุมคณะกรรมการต่าง ๆ   การบริการวิชาการ  โครงการวิจัยจากแหลง่
ทุนต่าง ๆ  โดยมีหน่วยงานที่ได้รับประโยชน์ที่จะน า ส่งข้อมูลผลผลิต ข้อมูลการเป็นอาจารย์พิเศษ วิทยากร ประชุม
วิชาการ  สัมมนา ฝึกอบรม คณะกรรมการภายใน และภายนอก รางวัลต่าง ๆ   กิจกรรมด้านศิลปวัฒนธรรมและ
กิจกรรมพิเศษ โครงการวิจัยฯ  การเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ  ขออาจารย์ และบุคลากร  ส่งต่อข้อมูลให้ฝ่ายนโยบายและ
แผน ฝ่ายบุคคล ฝ่ายวิจัยและนวัตกรรม  และส่งข้อมูลการบริการวิชาการให้สายพัฒนาบุคลากรทุกไตรมาส (ไตรมาส 1-
4  ทุกปีงบประมาณ) โดยเจ้าหน้าที่หน่วยสารบรรณ  เป็นผู้น าข้อมูล KPI OKR และข้อมูลผลผลิต อาจารย์ และบุคลากร 
เข้าระบบ  Documents System คิดเป็น 90%  ส่วนเจ้าหน้าที่ภาควิชา หน่วยงาน น าเข้า 10%   สืบค้นหาข้อมูลและ
เรียกดูข้อมูลจากท่ีไหนก็ได้ผู้บริหารสามารถเข้ามาดูข้อมูลได้เอง  เหมาะส าหรับช่วง work from home ในสถานการณ์
โรคระบาดโควิด-19  
 ช่ือ เว็บไซต์  http://www.docs.vetsaraban.vet.chula.ac.th ส าหรับกรอกข้อมูลส่วนผลผลิตส่วนบุคคล 
ด้านบริการวิชาการ อาจารย์พิเศษ วิทยากร ประชุมสัมมนา ฝึกอบรม ประชุมวิชาการ คณะกรรมการภายใน และ
ต่างประเทศ โครงการวิจัย รางวัล ต่าง ๆ   หน่วยสารบรรณป้อนข้อมูลที่ผ่านเข้ามาทางระบบ Less paper  ส่วน
เจ้าหน้าที่ภาควิชา ป้อนข้อมูลที่ส่งตรงถึงภาควิชา หน่วยงาน ปัจจุบันเปิดใช้งานได้ 100 %  พัฒนาเป็นผลงาน
ปีงบประมาณ  2564 
 กิจกรรม Doc system 

เปิดอบรมเจ้าหน้าที่ภาควิชา หน่วยงาน ในการเข้าใช้ และการป้อมข้อมูล ระบบการจัดการฐานข้อมูลผลผลิต 
อาจารย์ และบุคลากร ( Doc sys)  รุ่นที่ 1  และรุ่นที่  2  เมื่อวันที่  1  มีนาคม 2564 ณ ศูนย์คอมพิวเตอร์ 
และเปิดใช้งานตั้งแต่วันท่ี  1  มีนาคม  2564  ถึงปัจจุบัน 

3. เว็บไซต์ของหน่วยสารบรรณ www.vetsaraban.vet.chula.ac.th เป็นแหล่งรวบรวมข้อมูล และการให้บริการต่าง ๆ  
ของหน่วยสารบรรณ ทุกท่านสามารถเข้าใช้งานได้ง่ายในช่วงระบาดของเชื้อโรคโควิด – 19  และการท างานท่ีบ้าน work 
from home พัฒนาผลงานปีงบประมาณ  2564 

• ผลงานเกิดจากการพัฒนา และภาคภูมิใจ 
1. แนะน าเว็บไซต์ในช่อง YouTube ของคณะสัตวแพทยศาสตร์ และหน่วยสารบรรณคณะฯ  

สัมภาษณ์ผ่านระบบออนไลน์ ZOOM เมื่อวันท่ี  18  มิถุนายน  2564  แนะน าการเช้าใช้งาน งานด้านบริการต่าง ๆ  ของ
หน่วยสารบรรณ สามารถติดตามได้ในช่อง YouTube และ Facebook ของคณะฯ และหน่วยสารบรรณ   

2. วิทยากรบรรยายระบบ less paper การใช้งานให้ผู้บริหาร อาจารย์ และบุคลากรของคณะนิเทศศาสตร์ จุฬาฯ 
ในโครงการ “บ้านนี้มีสุขนิเทศอาสา คณะนิเทศศาสตร์” จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  และการน าเสนอระบบการจัดการ
ฐานข้อมูล Document system  (Doc sys)  

3.   แนะน าระบบการจัดการฐานข้อมูล Document system (Doc sys) คณะนิเทศศาสตร์ จุฬาฯ 
 

กิจกรรมฝ่ายนโยบายและแผน 
• โครงการพัฒนาเว็บแอพพลิเคช่ัน เพื่อสร้างระบบการท างานแนวใหม่ โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในยุค New Normal to 

Next Normal คณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ 2564 ระหว่างเดือนกุมภาพันธ์ 
2564 - กันยายน 2564 ณ ศูนย์คอมพิวเตอร์ ช้ัน 8 อาคาร 60 ปีสัตวแพทยศาสตร์ และแบบ online โดยมีวัตถุประสงค์ 
1) เพื่อให้บุคลากรน าเทคโนโลยีปรับใช้ในการท างานบริหารจัดการ การวางแผน และติดตามผลการปฏิบัติงาน 2) เพื่อ
เป็นการเสริมสร้างสมรรถะในการปฏิบัติงานของบุคลากรให้พร้อมก้าวสู่ New Normal 3) เพื่อพัฒนาการใช้งานระบบ
บันทึกจัดเก็บฐานข้อมูลต่าง ๆ ผ่านเว็บบราวเซอร์ (Google chrome Firefox, Internet Explorer) ซึ่งโครงการดังกล่าว 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์คณะฯ และมหาวิทยาลัย ภายใต้ยุทธศาสตร์ด้านการปรับปรุงบริหารจัดการและพัฒนาบุคลากร 
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และสอดคล้องกับเป้าหมายที่ 4.2 บุคลากรมีโอกาสเรียนรู้เสริมประสบการณ์กับบุคคลหรือองค์กรภายนอกทั้งใน และ
ต่างประเทศ โดยมีคณะที่ปรึกษา คณะท างานของโครงการ และกลุ่มเป้าหมายผู้เข้าอบรม จ านวน 50 คน 

o วันที่ 16 มีนาคม 2564 ทีมคณะท างาน และผู้เช่ียวชาญจากบริษัท ได้ท าการประชุมร่วมกันพิจารณา
รายละเอียดข้อมูลตัวช้ีวัด และระบบการจัดเก็บข้อมูลตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์ 5 เป้าร่วม และ ตัวช้ีวัด SDA ที่ผ่าน
มา ในการสร้างระบบและรูปแบบการท างานที่ต้องมีการปรับเปลี่ยนให้สอดคล้องกับสถานการณ์ และมองเห็น
ปัญหาร่วมกันในภาพรวมของหน่วยงานที่ต้องประสานงานกับหน่วยงานต่าง ๆ  ภายในคณะฯ ที่ปฏิบัติงาน
เกี่ยวข้องกับผลการด าเนินงานตามข้อตกลงตัวช้ีวัดที่ผู้บริหารจัดท าข้อตกลงแต่ละปีต่อสภามหาวิทยาลัย 

o วันที่ 2 มีนาคม 2564 ผศ.น.สพ.ดร.ประพฤติดี ปิยะวิริยะกุล ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายนโยบาย และประกันคุณภาพ
องค์กร กล่าวเปิดการประชุม อบรมเรื่อง การใช้
งานในระบบฐานข้อมูลบนเว็บไซด์  CUVET-
SIDMS ให้แก่หัวหน้ากลุ่มภารกิจ และเจ้าหน้าที่
ภาควิชา/หน่วยงาน ผ่านระบบ ZOOM ให้แก่ผู้
เข้าอบรม ประกอบด้วย ผอ.ฝ่ายบริหาร หัวหน้า
กลุ่มภารกิจ เจ้าหน้าที่ภาควิชาและหน่วยงาน 
เพื่อช้ีแจงกิจกรรมภายใต้โครงการ ได้มีการ
น าเสนอรูปแบบของโปรแกรมที่สามารถเปิดใช้
งานโดยผ่านเว็บไซด์ www.it.chula.ac.th 

o วันที่ 25 มีนาคม 2564 ศ.สพ.ญ.ดร.สันนิภา สุรทัตต์ รองคณบดีนโยบายและแผน กล่าวเปิดการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ “การเข้าระบบบริหารจัดการฐานข้อมูลด้านยุทธศาสตร์” (CUVET-SIDMS) จัดโดยฝ่ายนโยบาย
และแผน ณ ศูนย์คอมพิวเตอร์ อาคาร 60 ปีสัตวแพทยศาสตร์ เพื่อช้ีแจงและท าความเข้าใจให้บุคลากรสาย
ปฏิบัติการ หัวหน้ากลุ่มภารกิจ เจ้าหน้าที่ภาควิชา และหน่วยงานส่วนต่าง ๆ ของคณะฯ ได้ทราบวิธีการลง
ข้อมูลในการเข้าระบบบริหารจัดการฐานข้อมูลด้านยุทธศาสตร์ และเป็นการบันทึกข้อมูลเช่ือมโยง ระหว่าง
ตัวช้ีวัด SDA OKR และKPI มีการเก็บข้อมูลบันทึกอย่างเป็นระบบสามารถหาข้อมูลได้รวดเร็ว และรูปแบบการ
อบรมจะแบ่งเป็น บรรยายและทดสอบการใช้งานในระบบฐานข้อมูล 

 

 

 

 

 

 

 

 
o วันท่ี 24 มิถุนายน 2564 ฝ่ายนโยบายและแผน คณะสัตวแพทยศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ได้จัดประชุม 

เรื่องการกรอกรายงานผลการด าเนินงานตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์ SDA และ OKR ปีงบประมาณ 2564 ไตรมาส 1, 
2 และ 3 ผ่านระบบ ZOOM เพื่อช้ีแจงการรายงานผลการด าเนินงานโครงการบริการวิชาการ (CE) และวิจัย 
ตามแบบฟอร์ม และแสดงไฟล์แนบ เพื่อเตรียมความพร้อมส าหรับการกรอกข้อมูลในระบบ CUVET-SIDMS 
และสร้างความเข้าใจในการกรอกข้อมูลเพื่อให้ได้ข้อมูลที่ถูกต้อง 
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o วันท่ี 5 กรกฎาคม 2564 ผศ.น.สพ.ดร.ประพฤติดี ปิยะวิริยะกุล ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายนโยบาย และประกันคุณภาพ
องค์กร กล่าวเปิดการอบรมเชิงปฏิบัติการ การใช้โปรแกรมระบบบริหารจัดการข้อมูลด้านยุทธศาสตร์ คณะ
สัตวแพทยศาสตร์ (CUVET-SIDMS) ครั้งที่ 1 ให้แก่ผู้เข้าอบรมกลุ่ม USER ภาควิชา/หน่วยงาน (วิจัยและ
บริการวิชาการ) โดยมีวิทยากร คุณดิชพงศ์ บุตตะมะ จากบริษัท เอดีแอล ดิจิซอฟต์ จ ากัด เพื่อช้ีแจงความรู้
เบื้องต้นการใช้งานระบบฐานข้อมูลด้านยุทธศาสตร์ การบันทึกข้อมูลแผนตัวช้ีวัด SDA และ OKR ด้าน
ยุทธศาสตร์ การบันทึกรายงานผลตัวช้ีวัด SDA และ OKR ด้านยุทธศาสตร์ และรายงานผลการด าเนินงานไตร
มาสประจ าปี 

• โครงการพิเศษที่ได้รับการสนับสนุนภายใต้แผนพัฒนาวิชาการ จุฬาฯ 200 ปี  
โครงการ “สร้างเสริมพลังจุฬาฯ ก้าวสู่ศตวรรษที่ 2”  
คณะสัตวแพทยศาสตร์ ได้รับอนุมัติโครงการและงบประมาณภายใต้โครงการ “สร้างเสริมพลังจุฬาฯ ก้าวสู่ศตวรรษที่ 2 
ช่วงที่ 2” จากเงินรายได้จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  และรายได้คณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาฯ เพื่อด าเนินโครงการ โดยทั้ง 
3 โครงการนี้ ฝ่ายนโยบายและแผน  ให้การสนับสนุน ตั้งแต่การเสนอของบประมาณจากจุฬาลงกรณ์ มหาวิทยาลัย  และ
สนับสนุนงบประมาณเงินรายได้คณะฯ จ านวน 3 โครงการ ดังน้ี 

1. โครงการธนาคารจุลชีพทางสัตวแพทย์   
  โดยมี  ผศ.น.สพ.ดร.คมกฤช เทียนค า  เป็นหัวหน้าโครงการ 
  รวมระยะเวลา 3 ปี  งบประมาณรวมทั้งสิ้น 40,202,000 บาท 

2. โครงการร่างนิ่มและนวัตกรรมเพ่ือฝึกทักษะคลินิกทางสัตวแพทย์  
โดยมี ผศ.สพ.ญ.ดร.ชาลิกา  หวังดี  เป็นหัวหน้าโครงการ  
รวมระยะเวลา 3 ปี  งบประมาณรวม  63,618,600 บาท 

 
 
 
 
 
 

3. โครงการการจัดต้ังศูนย์วิจัยและถ่ายทอดเทคโนโลยีเพ่ือการพัฒนาการเลี้ยงโคนมในเขตร้อนชื้น  
โดยมี รศ.น.สพ.ดร.กิตติศักดิ์ อัจฉริยะขจร เป็นหัวหน้าโครงการ 
รวมระยะเวลา 5 ปี งบประมาณรวม 45,537,280 บาท 
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สรุปผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของคณะสัตวแพทยศาสตร์ 
 

จากการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของคณะสัตวแพทยศาสตร์  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ประจ าปี
การศึกษา 2563 ผลการด าเนินงานตามองค์ประกอบคุณภาพ 5 องค์ประกอบ มีคะแนนเฉลี่ย 4.97 คะแนน ผลการประเมิน
คุณภาพอยู่ในระดับ “ดีมาก” ทุกองค์ประกอบ ซึ่งเป็นไปตามผลการประเมินตนเองของคณะสัตวแพทยศาสตร์ 

องค์ประกอบ การประเมินตนเอง 
ของ 

คณะสัตวแพทยศาสตร์ 

ระดับคุณภาพ ผลการตรวจประเมิน 
คุณภาพการศึกษาภายใน 

ระดับ
คุณภาพ 

1. การผลิตบัณฑิต 4.92 ดีมาก 4.92 ดีมาก 
2. การวิจัย 5.00 ดีมาก 5.00 ดีมาก 
3. การบริการวิชาการ 5.00 ดีมาก 5.00 ดีมาก 
4. การท านุบ ารุงศิลปะ 
   และวัฒนธรรม 

5.00 ดีมาก 5.00 ดีมาก 

5. การบริหารจัดการ 5.00 ดมีาก 5.00 ดีมาก 
ภาพรวม 4.97 ดีมาก 4.97 ดีมาก 

 
คณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องในหลาย  ๆ ด้าน โดยคณะได้มีการเปิด

หลักสูตรประกาศนียบัตรช้ันสูง เน้นสร้างบัณฑิตในด้านความเช่ียวชาญเฉพาะทางด้านคลินิก ซึ่งเป็นหลักสูตรแรกของคณะสัตว
แพทยศาสตร์ในประเทศไทย และเป็นศูนย์กลางภูมิภาคเอเชีย ได้รับการจัดสรรงบประมาณในการปรับปรุงห้องเรียนให้มีความ
ทันสมัยเพื่อรองรับการเรียนการสอนแบบ Smart Classroom นอกจากนี้ได้มีการเตรียมความพร้อมการตรวจรับรองหลักสูตร
มาตรฐานระดับนานาชาติจาก The European System of Evaluation of Veterinary Training (ESEVT) ในส่วนของงานวิจัย
และบริการวิชาการ มีประสิทธิภาพ สร้างองค์ความรู้ใหม่ ๆ ที่เป็นประโยชน์ รวมถึงได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากทั้งภายใน
และภายนอกเป็นอย่างดี แต่อย่างไรก็ตาม คณะฯ ควรมีการวิเคราะห์รายได้จากการบริการวิชาการ ที่สามารถสร้างรายได้ให้คณะฯ 
และก าหนดแผนบริหารความเสี่ยงเพื่อให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของรายได้ในอนาคต 
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ระดับชาติ 

• คณะสัตวแพทยศาสตร์  รางวัลส่วนงานด้านความปลอดภัยดีเด่น  โครงการ
ประกวดบุคลากรด้านความปลอดภัยโดดเด่น ประจ าปี 2564 จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย จากศูนย์ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย (ศปอส.) 
 

 
 
• ศ.สพ.ญ.ดร.รุ่งทิพย์ ชวนชื่น ได้รับรางวัลอาจารย์ดีเด่นแห่งชาติปอมท. 
ประจ าปี พ.ศ.2564 “ยืดหยุ่นอุดมศึกษาไทยในห้วงเวลาที่พลิกผัน (Resilient Thai 
Higher Education in Time of Disruption)” ในการประชุมวิชาการระดับชาติ ปอ
มท. ประจ าปี 2564 

 
 
 

• ศ.สพ.ญ.ดร.อัจฉริยา  ไศละสูต รางวัลสภาวิจัยแห่งชาติ:รางวัลผลงานวิจัย ประจ าปี 2564 ระดับดีมาก จากส านักงาน
การวิจัยแห่งชาติ (วช.) ผลงานเรื่อง “นวัตกรรมอุปกรณ์ระบบของไหลจุลภาคเพื่อประยุกตใ์ช้ศึกษาด้านวิศวกรรมชีวภาพ
ในทางสัตวแพทย์เป็นรูปแบบการศึกษา” (สาขาวิทยาศาสตร์การแพทย์) 

• ส่วนจัดแสดงกายวิภาคทางสัตวแพทย์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ได้รับรางวัลชมเชย การคัดเลือกรางวัลพิพิธภัณฑ์
และแหล่งเรียนรู้ดีเด่น ประจ าปี 2564 (Museum Thailand Awards 2021) 

 

 

 

 

 

• ผศ.สพ.ญ.ดร.มรกต นันทไพฑูรย์ รางวัลเพื่อส่งเสริมความเป็นเลิศในการปฏิบัติงานด้านการเรียนการสอน ส าหรับ
อาจารย์รุ่นใหม่ กองทุนกาญจนาภิเษกเฉลิมพระเกียรติ ประจ าปี 2563 

• ผศ.สพ.ญ.ดร.แนน ช้อยสุนิรชร รางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติอาจารย์ด้านการเรียนการสอน ระดับดีมาก กองทุนกาญจนา
ภิเษกเฉลิมพระเกียรติ ประจ าปี 2563 

• นางสาววารี นิยมธรรม รางวัลบุคลากรด้านความปลอดภัยโดดเด่น 
โครงการประกวดบุคลากรด้านความปลอดภัยโดดเด่น ประจ าปี 2564 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จากศูนย์ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (ศปอส.) 
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รางวัลคนดี ศรีจุฬาฯ 

• นางสาวสุพิชญา ตรีบุญเมือง กลุ่มปฏิบัติการและวิชาชีพ ระดับปริญญาตรีขึ้นไป รางวัลคนดีศรีจุฬาฯ ปี 2564 
• นางสาวนิภาพร เกษมสุข กลุ่มปฏิบัติการและวิชาชีพ ระดับต่ ากว่าปริญญาตรี รางวัลคนดีศรีจุฬาฯ ปี 2564 
• ผศ.น.สพ.ดร.วรพันธุ์ ณ สงขลา, นางศิวนันท์ กรีอักษร, นางสาวกรณิศ พัฒนชัย, นางสาวราตรี จินตนา, 

นางสาวนิภาพร เกษมสุข  กลุ่มบุคลากรยอดเยี่ยมขนาดเล็ก หน่วยสารบรรณ ฝ่ายบริหาร รางวัลคนดีศรีจุฬาฯ ปี 
2564  

 

 

 

 

. 

รางวัลฟ้าหม่นคนด ี

• รศ.น.สพ.ดร.กิตติศักด์ิ อัจฉริยะขจร รางวัล “CEVA Best Teaching Award”  
รางวัลด้านการสอนดีเด่น สายวิชาการ 

• นางสุกุมา สามงามนิ่ม รางวัล “CEVA Best Teaching Award”  รางวัลด้านการ
สอนดีเด่น สายปฏิบัติการ   

• รศ.น.สพ.ดร.นพดล พิฬารัตน์ รางวัล “ELANCO Best Research Award” รางวัล
นักวิจัยดีเด่น สายวิชาการ   

• นางสาวจิตราภา ยินดี รางวัล “ELANCO Best Research Award” รางวัลนักวิจัย
ดีเด่น สายปฏิบัติการ   

• นางสาวณิชาภัทร ยุรญาติ รางวัล “ELANCO Best Research Award” รางวัล
นักวิจัยดีเด่น นิสิตบัณฑิตศึกษา 

• ผศ.สพ.ญ.ภาวนา เชื้อศิริ รางวัล “BOEHRINGER INGELHEIM Best Innovations 
for Society Award”  รางวัล 
ผู้มีผลงานด้านนวัตกรรมดีเด่นเพื่อสังคม สายวิชาการ 

• นางจันทิมา อินทรปัญญา รางวัล “BOEHRINGER INGELHEIM Best Innovations 
for Society Award”  รางวัลผู้มีผลงานด้านนวัตกรรมดีเด่นเพื่อสังคม สายปฏิบัติการ 
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• นายสัตวแพทย์เชิดพงษ์ ภูพลผัน รางวัล “VIRBAC Best Service Award” รางวัลการ
ให้บริการดีเด่น กลุ่มงานโรงพยาบาลสัตว์  

• นางเชอลี่ จันทร์แก้ว รางวัล “VIRBAC Best Service Award” รางวัลการให้บริการ
ดีเด่น กลุ่มงานโรงพยาบาลสัตว์ 

• นางสมศรี สิงห์ลอ รางวัล “VIRBAC Best Service Award” รางวัลการให้บริการดีเดน่ 
กลุ่มงานโรงพยาบาลสัตว์  

• นางอรุณี ทันตศุภารักษ์ รางวัล “VIRBAC Best Service Award” รางวัลการให้บริการดีเดน่ กลุ่มงานบริหารและธุรการ 
• นางสาวศิระสา สุขพิศาล รางวัล “VIRBAC Best Service Award” รางวัลการให้บริการดีเด่น กลุ่มงานบริหารและ

ธุรการ 
• นางอภิญญา บินซัน รางวัล “VIRBAC Best Service Award” รางวัลการให้บริการดีเด่น กลุ่มงานบริหารและธุรการ 

 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับนานาชาติ 

• รศ.น.สพ.ดร. นพดล พิฬารัตน์, อาจารย์  ดร. ธีรพงศ์ ยะทา  
ผลงาน เอควาพีซ: ผลิตภัณฑ์นวัตกรรมเพื่อสวัสดิภาพสัตว์ในการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
(Aqua Peace: The Innovative Product for Animal Welfare in Aquaculture) 
รางวัลเหรียญเงินระดับนานาชาติ Geneva 2021  

 

 

 

 

• รศ.สพ.ญ.ดร.มีนา สาริกะภูติ รางวัลเหรียญทอง จาก 2021 China (Shanghai) 
International Invention & Innovation Expo  สาธารณรัฐประชาชนจีน Protein 
and Amino Acid Test Kit 
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• อ.ดร.ธีรพงศ์ ยะทา, ผศ.สพ.ญ. ศริยา อัศวกาญจน์, 
นางสาว วราภรณ์ โชติสวัสด์ิ , นางอภิญญา บินซัน 
ร า งวั ล เหรี ยญทองแด ง  ผลงาน  “An Innovative 
PhytoNano-MyoSpray: A Pain Relief Spray from 
Nanostructured Lipid Carrying Herbal Extracts” 
จาก 2021 China (Shanghai) International Invention 
& Innovation Expo  สาธารณรัฐประชาชนจีน  
 

• อ.ดร.ธีรพงศ์ ยะทา, ผศ.สพ.ญ.ศริยา อัศวกาญจน์, นางสาว วราภรณ์ โชติสวัสดิ์, นางอภิญญา บินซัน รางวัล Gold 
Medal ผ ล ง า น  “ An Innovative PhytoNano-MyoSpray: A Pain Relief Spray from Nanostructured Lipid 
Carrying Herbal Extracts” ในงาน 2021 Japan Design, Idea and Invention Expo” (JDIE 2021) ณ เมืองเกียวโต 
ประเทศญี่ปุ่น 

 

 

 

 

• อ.ดร.ธีรพงศ์ ยะทา Gold Medal นวัตกรรมนาโนเจลสูตรน้ าส าหรับทดแทนการอาบน้ าส าหรับสัตว์เลี้ยงป่วย หลังท า
วัคซีน หรือมีบาดแผลซึ่งห้ามโดนน้ า (An Innovative Bath-substituting HydroNanogel for ill, Vaccinated or 
Wounded Pet Animals) จาก 2021 Japan Design, Idea and Invention Expo” (JDIE 2021) ณ เมืองเกียวโต 
ประเทศญี่ปุ่น 

 

 

 

 

 

• อ.ดร.ธีรพงศ์ ยะทา Gold Medal นวัตกรรม โบทิน่า แอคเมลลา นาโนเอนแคปซูเลท เฟเชียล สลีพพ้ิง มาส์ก (Acmella 
NanoEncapsulated Particle Facial Sleeping Mask) จ าก  2021  Japan Design, Idea and Invention Expo” 
(JDIE 2021) ณ เมืองเกียวโต ประเทศญี่ปุ่น 
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• ผศ.น.สพ.ดร.ธีรวัฒน์ สว่างจันทร์อุทัย, ผศ.น.สพ.ดร.ศิริวัฒน์ ทรวดทรง, ผศ.สพ.ญ.ศริยา อัศวกาญจน์ Grand Prize 
อุปกรณ์ตรวจวินิจฉัยภาวะเยื่อบุมดลูกอักเสบในโค  (Metrisure) ของคณะผู้วิจัยศูนย์วิจัยและถ่ายทอดเทคโนโลยีเพื่อ
พัฒนาการเลี้ยงโคนมในเขตร้อนช้ืน (Tropical Dairy Research Center: TDRC) งานประชุมระดับนานาชาติ IWA 
2021 Online Competition ณ ประเทศโมร็อกโก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• ผศ.สพ.ญ.ภาวนา เชื้อศิริ, รศ.น.สพ.ดร.เกรียงยศ สัจจเจริญพงษ์ และนางจันทิมา อินทรปัญญา ผลงานนวัตกรรม 
ชุดหุ่นจ าลองกายวิภาคตาสุนัขแบบสามมิติ ได้รับรางวัล เหรียญทอง IWA 2020, Gold Award (Medal and Award 
Certificate), Rabat, Morocco 
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คณะที่ปรึกษา 

 
คณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร์ 

ศาสตราจารย์ น.สพ.ดร.รุ่งโรจน์ ธนาวงษ์นุเวช 
 

 

รองคณบดีนโยบายและแผน 
ศาสตราจารย์ สพ.ญ.ดร.สันนิภา สุรทัตต์ 

 

 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวางแผน 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ น.สพ.ดร.ประพฤติดี ปิยะวิรยิะกุล 

 

 

 

 

 

จัดท าโดย 
งานนโยบายและแผน 
หน่วยประชาสัมพันธ์ 

คณะสัตวแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ถนนอังรีดูนังต์ ปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330 
โทรศัพท์ 022189774 โทรสาร 022553910 

  



CAPTION

UNITY

VISION

EXCELLENCE

TRUST


	รายงานประจำปี ทั่วไป สีแดงและสีน้ำเงิน
	50b36ef077912ca0198fa72513007393cf4d8d12305fd0880267f3edb429fbb8.pdf
	da9f3f4cc8d6f2053e9e0afda9dac3a31a07173d417f8c871fac835e58fbc6b0.pdf
	1945458874bd9468de6966209ac8bd7b12d080fec901b0609de4f51b6ac99718.pdf
	รายงานประจำปี ทั่วไป สีแดงและสีน้ำเงิน

